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1

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Рабочая программа воспитания для организации отдыха и оздоровления детей разработана на основе Федеральной программы воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 № 209    в соответствии с нормативно- правовыми документами:
· Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020)
· Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990)
· Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
· Федеральным законом от 31.07.2020 № 304- ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон « Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитании обучающихся».
· Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»
· Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации».
· Приказы № 286, № 287 Министерства просвещения Российской Федерации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего образования от 31.05.2021
· Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. №2688 «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха» (ред. от 28.06.2002 г.);
· Приказ Минпросвещения России от 17.03.2025 N 209 "Об
утверждении федеральной программы воспитательной работы
для организаций отдыха детей и их оздоровления и
календарного плана воспитательной работы"
· Приказ Минпросвещения России от 14.03.2025 N 201 "Об утверждении примерной структуры официального сайта организации отдыха детей и их оздоровления в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формата предоставления информации;
· Правила и нормативы СанПиН 2.4.4.2599-10, утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 N 25 (в ред. постановлений Правительства Тюменской области от 20.06.2011 N 189-п, от 26.10.2011 N 375-п)
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания».
· Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи».
· Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р)
· Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»
· Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей».
· Указом президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400
· Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р)
· Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 №1642)
· Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16)
· Постановление Правительства Тюменской области от 28.12.2012 N 567-п (ред. от 09.11.2022) "Об организации отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления Тюменской области" (вместе с "Положением об организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в организациях отдыха детей и их оздоровления", "Положением об организации отдыха и оздоровления детей в организациях отдыха детей и их оздоровления на условиях софинансирования стоимости путевки за счет областного бюджета и средств родителей (законных представителей)") (с изм. и доп., вступающими в силу с 01.01.2023)
· Постановление Правительства ТО от 07.06.2010 №160-п «Об утверждении Положения об организации в Тюменской области лагерей с дневным пребыванием, осуществляющих организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время»;
· Распоряжение Правительства Тюменской области от 28 ноября 2025года № 1019-рп «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2026 году».
· Региональный проект "Мы вместе"
· Постановление Администрации Тюменского муниципального района от 12.05.2014 № 1026 (ред.от 03.06.2022) «Об установлении порядка расчета, размера, порядка и условий внесения родительской платы за услугу по организации отдыха детей в каникулярное время в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, созданных на базе муниципальных образовательных учреждений Тюменского муниципального района», актуальная на период работы лагеря.
· Постановления Администрации Тюменского муниципального района от 02.12.2019 N 85 (ред. от 13.02.2023) "Об организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Тюменского муниципального района" (вместе с "Порядком распределения средств бюджета Тюменского муниципального района, предоставляемых на дополнительное финансовое обеспечение мероприятий по организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Тюменского муниципального района", "Порядком и условиями учета обучающихся из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, для возмещения расходов на оплату их питания в муниципальных общеобразовательных организациях Тюменского муниципального района", "Порядком предоставления денежной компенсации за питание обучающимся, осваивающим образовательные программы на дому").
· План мероприятий («дорожная карта») «Организация отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Тюменском муниципальном районе на 2025-2028 годы»;
· Распоряжение Тюменского муниципального района от 03.03.2026 № 65-ро «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменском  муниципальном районе в 2026 году».
· Положение о летнем детском оздоровительном лагере с дневным пребыванием, утвержденное Председателем межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних Тюменского муниципального района.
· Устав МАОУ Андреевской СОШ Тюменского муниципального района.
























I. Общие положения
1. Рабочая программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их оздоровления (далее — Программа) направлена на обеспечение единства воспитательного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитательной деятельности в организации отдыха детей и их оздоровления   МАОУ Андреевской СОШ.
2. Программа предназначена для организации отдыха детей и их оздоровления (руководителей, заместителей руководителей специалистов, осуществляющих планирование деятельности организации отдыха детей и их оздоровления и коллектива педагогов и вожатых) и является основой для разработки и реализации программ воспитательной работы в организациях, включенных в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления.
3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы,	крепкая		семья,	созидательный	труд,	приоритет	духовного	над материальным,	гуманизм,	милосердие,		справедливость,		коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России".
4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации,	формированию	экологического	сознания	и	эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в — различных видах — творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи,	дружбы,	труда	и		знаний,	поддержанию	 физического	и психологического здоровья.
5. Методологической основой разработки и реализации Программы воспитательной	работы	являются	два	основных	подхода:	системно- деятельностный и аксиологический.
· Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным образом организованной совместной деятельности детей,
вожатых и педагогических работников в условиях временного детского коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.
· Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник
и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к непрерывному саморазвитию.
6. Принципы реализации Программы:
· принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; принцип системности непрерывности и преемственности воспитательной деятельности;
· принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспитательной деятельности;
· принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников и их групп;
· принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;
· принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.




































II.   Целевой раздел программы
Цель и задачи воспитания
7.Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение единых подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и государственной политики в области образования подрастающего поколения в Российской Федерации.
8. Задачами Программы являются разработка единых подходов к воспитательной работе педагогических коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха; внедрение единых принципов, методов и форм организации воспитательной деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности детей в условиях временных детских коллективов и групп; разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере детского отдыха.
9. При реализации цели Программы   учитываются возрастные группы детей:
· 6 - 10 лет - дети младшего школьного возраста;
· 11 - 14 лет - дети среднего школьного возраста;
· 15 - 16 лет - дети старшего школьного возраста.
10. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:
10.1 В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения участниками социально значимых знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине.
10.2 В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом является создание условий для развития социально значимых и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающими.
10.3 Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано на создание условий  для  приобретения  опыта  в  осуществлении социально значимых действий и инициатив.
Целевым приоритетом является развитие гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессиональных направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности к активному участию в общественной жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.
11. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей.






































 III. Содержательный раздел
12. В основу каждого направления воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в современных условиях.
Основные направления воспитательной работы включают в себя:          гражданское воспитание: формирование российской - гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к многонациональному народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе  духовно-нравственной  культуры  народов  России,
традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей;
духовно- нравственное воспитание: воспитание детей на основе духовно- нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных семейных ценностей; 
эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 
физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно- оздоровительной работы, рационального питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;
познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

Инвариативные блоки

 Блок «Мир»
13. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировую культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества.
Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах:
· литературные вечера, исторические игры, информационные часы
«Жизнь замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками Отечества;
· игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации; тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира, позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества; 
·  события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям образованию, создание единого интеллектуального пространства, позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: проведение интеллектуальных и познавательных игр; организация конструкторской, исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-популярных фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в различных сферах , дискуссионные клубы, дебаты, диспуты;
-мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериального наследия; 
-тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного воспитания; проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности, справедливости и милосердия.

Блок «Россия»
14. В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять комплексов мероприятий:
14.1 Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью, историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.
Форматы мероприятий:
· торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации;
· тематические дни;
· использование в работе материалов о цивилизационном наследии России, включающих знания о родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и реализованные масштабные проекты.
14.2 Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды.
Форматы мероприятий:
· проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности; проведение встреч с героями России, организация
клубов юных историков, деятельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту исторической правды;
· вовлечение детей старших отрядов в просветительский проект «Без срока давности», который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным ценностям — любви к Родине, добру, милосердию, состраданию, взаимопомощи, чувству долга;
· посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Отечественной войны.
14.3 Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу и исторически сложившемуся государственному единству и приверженности Российскому государству и раскрывает многообразие национальностей России, российского общества: национальные общины, религии, культуры, языки. Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи (далее — Движение Первых).
С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания могут проводиться информационные часы и акции.
14.4 Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - государственным языком Российской Федерации.
Форматы мероприятий:
- организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литературе и русской культуре;
- культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям России.
Проекты, включающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, а также конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам раскрыть творческий потенциал, в том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах.
14.5 Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов.
Форматы мероприятий:
· экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания детей;
· экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, позволяющие	изучать	природные	объекты	в	естественной	среде, обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;
· беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых коммунальных отходов, повторного использования, бережного отношения к ресурсам: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред, наносимый природе;
· свод экологических правил в отряде и в целом в организации отдыха детей и их оздоровления; ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов облаков, направления ветра (при наличии метеорологической станции в организации отдыха детей и их оздоровления); конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую тематику; встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны окружающей среды, учеными, эко-волонтерами.
                                        Блок «Человек»
15. Общий блок реализации содержания «Человек» отражает комплекс мероприятий,	направленных	на	воспитание	культуры	здорового	образа жизни, личной и общественной безопасности.
Реализация	воспитательного	потенциала	данного	блока предусматривает:
· проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования;
· беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом;
· создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой среде, психолого- педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации;
· проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;
· проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах,	правилами	поведения	в	общественных	местах,	правилами поведения при массовом скоплении людей;
· проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении
взрывчатых веществ;
· разработка и реализация разных форм профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, ’информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;
· поддержка инициатив детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению- познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно - духовная, благотворительная, искусство);
· мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству;
· игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского народа;
· подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий.








16. Инвариантные общие содержательные модули включают:
16.1 Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей
и их оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья.
Физическое воспитание реализуется посредством:
· физкультурно-оздоровительных занятий, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках;
· дополнительных общеразвивающих программ физкультурно- спортивной направленности, обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях физкультурно-спортивных объединений;
· различных видов гимнастик, утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая);
· динамических пауз в организации образовательной деятельности и режимных моментов;
· спортивно-массовых	мероприятий,	предполагающих	спартакиады, спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы;
· организации работы по знакомству с правилами здорового питания
с использованием материалов официального сайта Федеральной службы по надзору	в	сфере	защиты	прав	потребителей	и	благополучия	человека
«здоровое-питание.рф».
Спортивно-оздоровительная работа строится во взаимодействии
с медицинским персоналом с учетом возраста детей и показателей здоровья.


16.2 Модуль «Культура России»
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления.
Воспитательная работа предполагает:
· просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-музыкальных композиций;
· участие в виртуальных экскурсиях и выставках;
· проведение «громких» чтений, чтений по ролям;
· постановки спектаклей; реализацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в рамках тематического дня.
Организация воспитательной работы в рамках модуля «Культура России» возможна с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере культуры: «Культура.РФ», Национальная электронная библиотека, Национальная электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других.

16.3 Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение».
Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется   педагогом-психологом.  
Комплексная работа педагога-психолога (структурного подразделения оказания психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их оздоровления)	включает	в	себя	вариативность	направлений	психолого- педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления:
· сохранение и укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого потенциала детей и их способностей, выявление и психологическая поддержка одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; психолого-педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых действий;
· детей участников (ветеранов) специальной военной операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;
· поддержка детских объединений.
Формы психолого-педагогического сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение.


16.4 Модуль «Детское самоуправление»
16.4.1 На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа.
16.4.2 На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря.
16.4.3 Структура самоуправления строится с учетом уклада организации
отдыха детей и их оздоровления, тематической и игровой модели смены, с определением необходимости создания органов для координации всех сторон жизни в отряде, в организации отдыха детей и их оздоровления, выбора их названия (советы, штабы, клубы) и возложения поручений на них.
16.4.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей направлена на формирование у детей ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в воспитательных целях.
Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности детей строится на принципах:
· публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа детей);
· соответствия символов и процедур награждения укладу организации отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха детей и их оздоровления;
· прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);
· регулирования частоты награждений (недопущение — избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых);
· сочетания индивидуального и коллективного поощрения в целях стимулирования	индивидуальной	и	коллективной	активности	детей, преодоления межличностных противоречий между детьми, получившими и не получившими награды;
· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда.
Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, включение в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального характера; на социальном уровне представляет собой:
· вручение наград, дипломов за участие и победу в конкурсных мероприятиях;
· объявление благодарности ребенку (родителям) или законному представителю (законным представителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение фотографий на почетном стенде или в официальных социальных сетях организации отдыха детей и их оздоровления;
· ступени роста статуса ребенка; на эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и самооценку.
16.5 Модуль «Инклюзивное пространство».
Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной жизни.
При организации инклюзивного пространства создаются особые условия:
· организационное обеспечение (нормативно-правовая база);
· материально-техническое обеспечение, включая архитектурную доступность;
· кадровое обеспечение, в том числе комплексное психолого- педагогическое сопровождение ребенка с ОВЗ, инвалидностью на протяжении всего периода его пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления;
· программно-методическое обеспечение (реализация - адаптированных образовательных программ, программ коррекционной работы).
Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными потребностями являются: налаживание эмоционально- положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребенка.
При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориентироваться на:
· формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
· создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей - дефектологов;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
Ключевым условием создания инклюзивного пространства является равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов- психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов).
16.6 Модуль «Профориентация».
Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя профессиональное	просвещение,	диагностику	и	консультирование	по проблемам	профориентации,	организацию	профессиональных	проб		и осуществляется через:
· профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации,	представителями	разных	профессий,	дающие	детям начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· организация тематических дней , в работе которых принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и где дети могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие навыки, расширить знания о рынке труда;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектах: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер- классах.

16.7 Модуль «Коллективная социально значимая деятельность в
«Движении Первых».
С целью формирования у детей представления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятельность предусмотрено включение следующих форматов:
· День РДДМ «Движение Первых» (проводится каждую смену в лагере)
· Формы мероприятий, акции от «Движение Первых» в рамках Дней единых действий:
· 1 июня – День защиты детей;
· 5	июня	–	День	эколога	в	России.	Всемирный	день окружающей среды;
· 6 июня – День русского языка;
· 12 июня – День России;
· 22 июня – День памяти и скорби;
· 23 июня – Международный Олимпийский день;
· 28 июня – День молодежи;
· 8 июля – День семьи, любви и верности;

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы:
классные встречи с успешными активистами Движения Первых - открытый диалог "путь к успеху", мотивационная встреча "равный - равному" способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников смены на примере успеха ровесника;
волонтерские мастер-классы - проведение занятий и встреч для знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его историей;
акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон - вклад в сохранение окружающей среды и экологическое благополучие;
социальные акции - мероприятия по сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и социальной ответственности;
организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в организации игр, представлений и праздников для младших, что развивает навыки заботы о других и лидерские качества;
акции по защите животных - сбор корма для приютов, изготовление кормушек для птиц и так далее, что развивает чувство ответственности и доброты;
обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой помощи помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных ситуациях;
благоустройство мемориалов и памятных мест, изучение исторического значения этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному наследию;
медиа-волонтерство - ведение блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью развития навыков коммуникации медиа-творчества;

17. Вариативные содержательные модули.
17.1 Модуль «Экскурсии и походы»
Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного потенциала.
Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др.
На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.
 Используются ресурсы Исторического мультимедийного парка «Россия – Моя история»; Археологического музея –заповедника на озере Андреевском; краеведческого музея «Городская Дума».

17.2 Модуль «Кружки и секции»
Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных видов деятельности и реализуется через дополнительные общеобразовательные и общеразвиваюшие программы социально- гуманитарной, художественной, естественнонаучной, технической, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной направленностей.

17.3 Модуль «Цифровая и медиа-среда».
Цифровая и медиа - среда воспитания совокупность условий для реализации воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, электронных информационных ресурсов, цифрового контента и технологических средств.
Цифровая среда воспитания предполагает следующее:
· формирование  культуры  информационной безопасности,
информационной грамотности, противодействие распространению идеологии терроризма;
· освещение деятельности детской организации отдыха и оздоровления детей в официальной группе в социальных сетях и на официальном сайте образовательной организации;
· участие детей в региональных или всероссийских интернет-конкурсах.
Механизмом реализации информационного обеспечения является информирование возможных участников воспитательного процесса об организации отдыха и оздоровления детей через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства массовой информации.

17.4 Модуль «Проектная деятельность»
Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровления в основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; проектный образовательный интенсив.
В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются	поиском	необходимой	информации,	выдвигают	гипотезы, анализируют, обобщают проработанные материалы, учатся обосновывать и доказывать предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.
Воспитательный потенциал проектной деятельности заключается
в коллективном взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и продуктивного взаимодействия.


17.5 Модуль «Детская дипломатия и международные отношения»
Детская дипломатия объединяет детей, проявляющих интерес к общению с детьми другой страны. Дети знакомятся   с культурой, языком, этикетом, историей разных стран.
Данный модуль   реализуется в следующих формах воспитательной работы: международные акции; международные детские и молодежные форумы; международные фестивали и конкурсы художественного, технического творчества или спортивные соревнования.
18. При планировании и реализации содержания программы воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. 
Уровни реализации содержания  включают в себя:

18.1 Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков:
«Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая встреча всех участников смены, включая все направления и всех специалистов, должна представлять собой совместное «проживание» участниками эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.
18.2 Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя из возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по дружинам. Одной из эффективных и универсальных форм работы на данном уровне является гостевание отрядов («отряд в гостях у отряда»), которое предполагает взаимную подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклада.
18.3 Групповой уровень, который соотносится с реализацией содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается в разновозрастном формате совместной деятельности.
18.4 Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциал отрядной работы предусматривает:
· планирование и проведение отрядной деятельности;
· поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, создание
благоприятной среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; |
· организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и других;
· формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства, визитные карточки отрядов;
· предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно- гигиенических требований;
· принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу;
· диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров, референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкеты;
· аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, мероприятия, анализ смены, результатов;
· поддержку детских инициатив и детского самоуправления через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией;
· проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный сбор отряда и другие;
· проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное	общение,	отличающееся	откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек- анализ дня, огонек прощания, тематический огонек, коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде взаимоотношений;
· организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую действительность (основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа).

19. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-
педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий для развития коммуникативной компетенции у воспитанников.
















IV. Организационный раздел

20. Особенность воспитательной работы   и их оздоровления обусловлена прежде всего ресурсным потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в которой реализуется Программа.
21. Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей организуется на базе МАОУ Андреевской СОШ. Для лагеря с дневным пребыванием детей характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники общеобразовательной организации, в календарном плане воспитательной работы преобладают привычные для образовательной организации форматы.

    22. Реализация Программы включает в себя:
22.1 Подготовительный этап январь – апрель 2026 включает в себя со стороны управленческого звена организации отдыха детей и их оздоровления подбор и обучение педагогического состава с практическими блоками освоения реализации содержания программы, установочное педагогическое совещание с включением всего кадрового состава, подготовка методических материалов, включая примеры сценариев для проведения работы на отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями).
 Основные виды деятельности:
-разработка педагогической основы программы и сюжетно- игровой модели смен;
-подбор методического материала на основе учета тематики смен (форм занятости несовершеннолетних в летний период) и контингента обучающихся;
-формирование пакета психолого-педагогических диагностик и анкет для детей разных категорий и их родителей;
-психолого-педагогические семинары для педагогического коллектива, (помощников организаторов досуга);
-утверждение программ руководителем образовательного учреждения, рассмотрение на педагогическом совете, согласование на заседании Управляющего совета;
-размещение информации об организации летнего отдыха обучающихся на школьном сайте.
22.2 Организационный период смены март – май 2026 связан с реализацией основных задач: адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование временного детского коллектива. Содержание событий организационного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
Основные виды деятельности:
-обучение педагогов и воспитателей, помощников организаторов досуга формам и методам работы с детьми и подростками;
-изготовление атрибутики на каждую смену;
-установление внешних связей с социальными учреждениями, учреждениями культуры (заключение договоров);
-проведение родительских собраний;
-оформление	информационных стендов	для	обучающихся, родителей;
-оформление помещений;
22.3 Основной период смены  июнь-июль 2026 направлен на максимальное развитие личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне отряда. Содержание событий основного периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
Вводная часть (3 дня)
Задачи: введение в игровую ситуацию, создание мотивации для дальнейшей деятельности.
Происходит освоение ролевых отношений, объяснение сути и правил игры. Важно уделить особое внимание созданию благоприятного психологического климата в детском коллективе (проводится диагностическое	анкетирование	психологического	климата	в	отрядах). Итогом организационного периода становится представление отрядов.
Основные виды деятельности:
-встреча детей, распределение по возрасту, формирование детских коллективов;
-запуск игровой модели;
-знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности лагеря;
-привитие навыков коммуникативной культуры;
-изучение патриотических установок и гражданской позиции;
-проведение	анкетирования	и	тестирования	детей	с	
целью  определения их психического состояния и зон тревожности;
-организация в каждом отряде организационных сборов на лобном месте, «огоньков знакомств»;
-проведение вертушки-знакомства с деятельностью творческих мастерских лагеря;
-открытие смены.
Основная часть
Задачи: создание условий для раскрытия, самореализации и саморазвития личности, обеспечение формирования у детей мотивации к различным видам деятельности в условиях летнего лагеря.
В этот период происходит практическая реализация смены. Проводится контрольное тестирование на анализ психологического климата в  отрядах.
Возможна корректировка отдельных частей программы в случае необходимости.
Непосредственная реализация программы:
-реализация основной идеи программы;
-организация деятельности органов детского самоуправления;
-проведение познавательных, развлекательных, спортивно- массовых мероприятий;
-ежедневное наблюдение за состоянием детей со стороны педагогов, медицинских работников, воспитателей с занесением соответствующих записей;
-проектная и исследовательская деятельность.

Заключительная часть - подведение итогов смены
Задачи: создание условий для адекватной оценки полученных знаний и навыков, а также положительного подведения итогов.
В этот период необходимо учесть, какое впечатление оставила игра у детей. Для этого проводится анкетирование. В заключение игры определяется отряд - лидер и награждение активных участников программы.
Основные виды деятельности:
-подведение итогов работы органов детского самоуправления;
-награждение наиболее активных участников смены грамотами с символикой лагеря;
-проведение прощальных отрядных «Огоньков» на лобном месте;
-организация почты «На память другу»;
-заключительный гала-концерт;
-выставки и презентации творческих мастерских;
-выпуск сборника мероприятий (фотографий) по итогам летней кампании (лагеря);
-итоговое анкетирование и психологическое тестирование, диагностика психического и физического уровня здоровья детей и подростков, уровня развития социальной активности личности.
22.4 Итоговый период смены август – сентябрь 2026 является ключевым этапом для подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены позитивного опыта  и  формированию  индивидуальных  маршрутов
дальнейшего развития потенциала детей. Содержание событий итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане.

Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив.


22.5 Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами воспитанников.
Основным методом анализа воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления является самоанализ с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов, который проводится ежегодно для круглогодичного лагеря и по окончании летней оздоровительной кампании для сезонного.
Планирование анализа воспитательной работы включается в календарный план воспитательной работы.
Анализ проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете.
Основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:
· реализации программы воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления в целом;
· работы конкретных структурных звеньев организации отдыха детей и их оздоровления (отрядов, органов самоуправления, кружков и секций);
· деятельности педагогического коллектива;
· работы	с	родителем	(родителями)	или	законным	представителем (законными представителями);
· работы с партнерами.
Итогом самоанализа является перечень достижений, а также выявленных проблем, над решением которых предстоит работать вожатско- педагогическому коллективу.
Ориентиром, будут следующие представления о результате оздоровительно-образовательной деятельности:
-сохранение и укрепление здоровья у детей и подростков, выработка потребности в ведении здорового образа жизни;
-улучшение психологического микроклимата во временном детском коллективе, создание доброжелательной атмосферы;
-реализация индивидуальных способностей детей в разных видах деятельности: творческой, познавательной, спортивной, социальной, коммуникативной;
-повышение социальной активности у детей и подростков, понимание и принятие ими ответственности за собственные поступки и действия, развитие ценностного отношения к окружающему миру, желания принимать участие в социально-полезной деятельности;
-активное участие ребят в проектно-исследовательской деятельности, умение создавать и реализовывать проекты;
-приобщение к богатствам русской художественной литературы, развития их способностей эстетического восприятия и оценки произведений литературы.





Анализ работы за прошедший год
Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Остров детства» на базе МАОУ Андреевский СОШ в 2024-2025 учебном году был реализован в 2 смены по 15 дней: 1 смена - с 9 июня по 1 июля, 2 смена - с 7 июля по 27 июля.  Смены оздоровительного лагеря были патриотического направления.
Целью лагерных смен было раскрытие способностей детей на основе реализации их интересов. 
Для достижения этих целей были поставлены следующие задачи:
Обучающие: 
- приобретение познавательного интереса;
- включение в познавательную деятельность;
- приобретение определённых знаний, умений и навыков;
- развитие мотивации к занятиям различными видами деятельности. 
Развивающие:
- развитие личностных свойств, таких как самостоятельность, ответственность, активность, аккуратности;
- формирование потребности в самопознании и самореализации.
Воспитательные:
- формирование нравственных ценностей;
- социальной активности, гражданской позиции и патриотизма;
-  культуры общения и поведения в социуме;
- формирование навыков здорового образа жизни.
 Лето – это своего рода мостик между завершающимся учебным годом и предстоящим. Воспитательная ценность системы летнего отдыха состоит в том, что она создаёт условия для педагогически целесообразного, эмоционально привлекательного досуга детей и подростков, восстановления их здоровья, удовлетворения потребностей в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности в разнообразных формах, включающих труд, познание, искусство, культуру, игру и другие сферы возможного самоопределения.
Деятельность лагеря этнокультурной направленности имеет неоценимое значение. Мы живём в удивительном месте. А много ли мы знаем об этом крае? Что мы можем рассказать тем, кто никогда здесь не бывал? 
В нашем краю живут малые народы со своей культурой, историей, со своими ремёслами. Они умеют шить красивую одежду и украшать её самобытными узорами, делать сувениры из различных материалов, петь народные песни и играть в народные игры.
Актуальной выбранной темы стала проблема сохранения культурной и исторической самобытности народов России, национальных традиций, незыблемых нравственных ценностей народа. Современное подрастающее поколение остро нуждается в изучении и воссоздании утраченных корней национальной культуры. Одна из задач образования – воспитание у детей позитивного отношения к этнокультурным различиям. 
Приобщение детей к национальной культуре не должно ограничиваться элементарными географическими сведениями, названиями некоторых предметов быта и национальных праздников. Введение детей в особый, самобытный мир национальной культуры должно осуществляться путем действенного познания, воздействия на эмоциональную сферу ребенка.  Именно такой подход положен в основу программы «Остров народных традиций». Программа была направлена на сохранение и передачу традиций и культуры народов России, накопление исторических знаний и духовного опыта, воспитание у детей и подростков чувства гордости за свой город, округ путем выявления и оформления историко-культурного и природного своеобразия нашего края.

1 смена. Смена прошла в форме сюжетно-ролевой игры «Тропой разведчика» по страницам истории СССР во время ВОВ. В течение всей игры участники и организаторы программы жили согласно традициям разведки: находили и обезвреживали шпионов, разгадывали шифровки, участвовали в военно-спортивных мероприятиях. Каждый день в лагере была представлена одна из республик, входящая в СССР. В этот день ребята знакомились с национальными блюдами и народными играми республики. Каждый отряд, выполняя задания игрового дня, получал символ РФ. По количеству «символов» в конце смены определялся отряд-победитель. Все воспитанники лагеря на первоначальном этапе – получали личную книжку «Удостоверение юного разведчика». В неё заносили личные достижения ребят. Тем самым было наглядно видно, какие успехи достигнуты. Во время летнего отдыха дети совершали  добрые дела, оказывая посильную помощь старшим, сверстникам, младшим и узнавать много полезного.

2 смена. Все дети, обучаясь в студиях мастерства, под внимательным и заботливым руководством менторов-педагогов и наставников-вожатых постигли азы звездной жизни в профильных летних отрядах, творческих площадках по различным видам деятельности: техническое творчество, изобразительное творчество, декоративно-прикладное, спортивное направление. Новоиспеченные жители были расселены на улицах города, имеющих программу действий, название, девиз, эмблему. Каждый жилой блок шел по звездному пути, который в течение смены отображал рейтинг популярности отряда. Каждый отряд, выполняя задания игрового дня, получал «звездочку». По количеству «звезд» в конце смены определялся отряд-победитель. Все воспитанники лагеря на первоначальном этапе – получали личную книжку «Звезды». В неё заносили личные достижения творческого пути каждой «Звезд». Тем самым было наглядно видно, какие успехи достигнуты. Рейтинг определялся количеством набранных звезд, которые в конце смены обменивались на «валюту» - «звездочки».
     Вся информация об условиях участия в том или ином деле была представлена на информационном стенде, на котором представлены Законы и Заповеди лагеря, режим работы, план работы и информация, отражающая результаты прошедшего дня.
Основным составом лагеря были дети и подростки от 6 до 16 лет. По плану на 1 смене было 80 детей, на 2 смене – 80 детей. Из их общего количества - 44 детей из малообеспеченных семей.
В ходе всех мероприятий дети принимали активное участие. Были и участниками мероприятий, проводимых воспитателями, а также организаторами мероприятий, которые планировали и проводили самостоятельно. Победители конкурсов, соревнований награждались грамотами.
Во время лагерной смены дети посещали различные кружки:
1. «Самоделкин»;
1. «Спортивный час»; 
1. «Умелые ручки»;
1. «Азбука народных промыслов»;
1.  «Юные историки»;
1. «Юные психологи».
В течение смены ребята принимали участие в веселых стартах, спортивных соревнованиях, викторинах, конкурсах. Ежедневно в отрядах проводились часы здоровья и спортивные часы.  В играх дети проявляли воображение, наблюдательность, находчивость, учились быстро логично рассуждать. А главное – в процессе игры дети получали знания, испытывая при этом удовольствие. Положительные же эмоции влияют на развитие ребенка в целом. 
На закрытие смены был организован праздничный концерт и линейка, вручены почетные грамоты и сувениры за активное участие в жизни лагеря.  
Мониторинг реализации программы смены осуществлялся посредством диагностики личностного развития участников программ летних оздоровительно-образовательных смен.
Организуя разнообразную и по форме, и по содержанию деятельность, педагогический коллектив создал условия для того, чтобы как можно больше положительных качеств ребят проявлялось, активизировалось и развивалось.
В лагерь приходят ребята из разных семей, со своим характером, укладом жизни, привычками. Очень важно за короткий период времени организовать благоприятные условия для комфортного проведения времени детей в лагере. 
Цели и задачи смен были достигнуты и реализованы в полном объеме. Произошла эмоциональная разгрузка детей, они сняли напряжение после учебного года, развили творческую и исследовательскую активность, укрепили и оздоровили свой организм, сформировали полезные привычки, развили физические качества, повысили уровень экологической культуры и грамотности, произошло самоутверждение ребенка в его собственных умениях и навыках.
                 Ребята и педагоги в течение всей смены в созданной «Академии Фиксиков» решали важные вопросы и собирали академиков, профессоров, конструкторов и помощников Фиксиков. На территории лагеря были размечены улицы и бульвары, аллеи и парки, детские игровые центры. В городе работали кафе «Лакомка» и «Вкусняшка», медицинский центр «Панацея», кинотеатр «Синемацентр», Центр спорта (спортивный зал), «Фикси-мастерские» (кружки), Дом отдыха (спальни).
                 Содержание проводимой воспитательной работы было распределено по блокам. 
· Блок «Мир» был реализован в следующих формах: Презентации      проектов      «Мой город», «Умная игрушка», «Антивирусник» и др.
· Блок «Россия» реализовывался через мероприятия:   торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации; конкурс рисунков «Моя Россия», тематическое занятие «Героями не рождаются», участие в проекте «Без срока давности», митинг «Памяти павших будем достойны», информационные часы «Россия сегодня» и др.
· Блок «Человек» предполагал следующие мероприятия: поиск вожатых  «Тропой разведчика», пионербол, весёлые старты с мячом и шарами, супер дискотека «Звезд зажигают». Жители города приняли участие в районных мероприятиях, спартакиаде. 

               Данные блоки реализовывались через Инвариантные и  Вариативные содержательные модули.    В течение работы лагеря ребята посетили экскурсии на страусиную ферму, смогли посмотреть премьеру спектакля «Все мальчишки дураки…» в театре Ангажемент и художественный фильм «Артек». Большое путешествие» в кинотеатре «Азбука кино», посетили Космическую лазертаг арену, где проявили ловкость, смекалку, взаимовыручку.   Все отряды были активными участниками событий, проявили свои творческие и интеллектуальные способности.
                  Вовлечению детей в здоровьесберегающую деятельность способствовали такие мероприятия, как: ежедневные утренние зарядки, игры на свежем воздухе, спортивные часы, медицинские осмотры детей, инструктажи по соблюдению правил личной гигиены, витаминизация, трехразовое питание, дневной сон для детей младше 10 лет.
                   Организация питания осуществлялась школьной столовой. Питание трехразовое, соответствовало возрасту детей. Контроль за организацией питания осуществляли начальник лагеря и медицинский работник.  
С целью обеспечения безопасности детей в лагере и отработки навыков  поведения в чрезвычайных ситуациях были проведены учебные эвакуации при пожаре. Инспектором ОД в отрядах были организованы мероприятия:
«Автомобиль, дорога, пешеход», «Где подстерегает опасность?», «Правила поведения на водоемах», проводилась беседа на тему: «Правила поведения при пожаре» и др. Кроме этого прошли различные конкурсы, викторины.
Параллельно ребята принимали участие в областных акциях и мероприятиях: в областном информационно-просветительском проекте «Мы - потомки Героев»,     посещение рельефа «Тюмень Победителям». Также принимали участие в физкультурно-оздоровительном комплексе «Готов к труду и обороне» и конкурсах «Удивительные шахматы», «Добро пожаловать».  
        Анализ содержания мероприятий показал достаточно высокий уровень познавательного потенциала. Дети получили массу положительных эмоций. Грамоты, призы, движение, игры, соревнования - все это способствовало улучшению психосоматического здоровья детей.  
В течение всех   смен среди детей проводилась диагностическая работа, направленная на определение эмоционального состояния детей, выявление личностной направленности подростков, уровня социальной активности детей.
Использовались следующие методики:
- Выявление личностной направленности.
- Анкета «Комфортно ли ребёнку в лагере».
- Опросник «Выявление уровня социальной активности, социальной адап- тированности, социальной автономности и нравственной воспитанности». (М. И. Рожкова)
- Диагностика особенностей коллективистических проявлений у школьника (Капустин В.А)
- Анкета «Как мы жили?»
          В психологическом обследовании приняли участие ребята 3 отрядов (55 человек). Анализ результатов диагностики показал стабильность эмоционального состояния отдыхающих, хорошую включенность их в отрядные и общелагерные мероприятия.
         В анкетировании школьников по выявлению комфортности получены следующие результаты: очень комфортно- 88%, комфортно – 11%, не всегда – 1%
Анализ опросника «Выявление уровня социальной активности, социальной адаптированности»  позволил сделать следующие выводы.
Воспитанники высоко оценили тематическую программу, организованную в лагере. Самыми интересными мероприятиями воспитанники лагеря считают: игровые программы-98%, интеллектуальные игры-84%, спортивные мероприятия-98%, посещение театров, музеев-94%. Кроме того, изучение мнения воспитанников, позволило сделать вывод, что большинство обучающихся отдыхают в лагере с дневным пребыванием несколько раз.
Результаты методики Капустина В.А (Определение особенностей коллективистических проявлений) показали высокий уровень потребности во внешней демонстрации своих организаторских способностей и принадлежность к группе людей. Ребята ценят в других людях честность, целеустремленность, отзывчивость, требовательность и взаимопомощь.
Анализ данных по анкете «Как мы жили?» дает позитивную картину работы всей команды взрослых и детей в течение всего периода работы летнего оздоровительного лагеря.   Общие результаты анкетирования следующие:
-очень понравилось –93%
-понравилось –6%
-скорее понравилось, чем нет -1%
Качественный анализ результатов диагностик  в целом дает положительную картину пребывания детей в летнем оздоровительном лагере.  Большая часть ребят удовлетворена организацией смены лагеря на базе школы. Все 100% детей и родителей выразили положительные эмоции и желание вновь прийти в лагерь в следующем учебном году
         По результатам медицинских осмотров на начало и конец смен отмечена положительная динамика в физическом развитии детей. Случаев травматизма с детьми за летний период времени не было. Посещаемость лагеря – 100%.
Каждый день подводились итоги дня и результаты помещались в общелагерном уголке. Информация о работе лагерной смены была размещена на сайте школы, ребята участвовали в акции «Добро пожаловать» в течение всех   смен.
         Анализ деятельности летней оздоровительной кампании в 2024-2025 учебном году показал, что в соответствии с планом воспитательной работы, комплексной программой летней занятости обучающихся   школой реализован комплекс мероприятий:
1. Созданы условия по обеспечению возможности организации отдыха и оздоровления обучающихся с 6-16 лет;
2. Внедрены некоторые интерактивные формы работы с детьми, способствующие активизации спортивной, экологической, исследовательской, творческой деятельности и развитию особенностей их интеллектуального уровня;
3. Усилена воспитательная составляющая деятельности школы, направленная на повышение гражданско-патриотического самосознания и культурного потенциала обучающихся; интереса к исследованиям, путешествиям, толерантного уважения к близким, престарелым людям, осознанное и ответственное отношение подрастающего поколения к семье, историческому наследию;
4. Активно проводилась профилактическая работа, направленная на профилактику правонарушений в подростковой среде (не было ни одного правонарушения за летний период), прививалась культура безопасного пребывания в лагере;
5. Ребята активно участвовали в добровольческой деятельности, развивались исследовательские навыки, участвовали в различных акциях.
6. Школьники были мотивированы к собственному развитию, участвовали в общественной деятельности, проявляли социальную инициативу; были сформированы социально–значимые умения и навыки, получен социальный опыт.
  Результат оздоровительно-образовательной деятельности:
-сохранение и укрепление здоровья у детей и подростков, выработка потребности в ведении здорового образа жизни;
-улучшение психологического микроклимата во временном детском коллективе, создание доброжелательной атмосферы;
-реализация индивидуальных способностей детей в разных видах деятельности: творческой, познавательной, спортивной, социальной, коммуникативной;
-повышение социальной активности у детей и подростков, понимание и принятие ими ответственности за собственные поступки и действия, развитие ценностного отношения к окружающему миру, желания принимать участие в социально-полезной деятельности;
-активное участие ребят в проектно-исследовательской деятельности, умение создавать и реализовывать проекты;
-приобщение к богатствам русской художественной литературы, развития их способностей эстетического восприятия и оценки произведений литературы.

Поставленные цели и задачи были выполнены в результате слаженной работы воспитателей и детей. Вся воспитательная деятельность в лагере была организована в соответствии с планом воспитательной работы на каждый день. Отзывы детей о тематической смене лагеря, проведение диагностических исследований говорят о том, что отдых стал ярким, полезным и веселым.
Самым показательным и приятным остается то, что на закрытии лагеря дети просили продолжить работу и не хотели расставаться с товарищами и воспитателями.
       В то же время анализ организации летней оздоровительной кампании выявил некоторые проблемы в состоянии и развитии воспитательной среды:
1. Неэффективность форм воспитательной деятельности в отдельных отрядах;
2. Непродуманность видов деятельности в летний период времени детей и подростков, которые не посещают экскурсии, театры, музеи.
3. Недостаточное вовлечение в организацию и проведение мероприятий подростков с девиантным поведением, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, ребят из многодетных и малообеспеченных семей.
         Проанализировав прошлогоднюю работу, коллектив учителей и учеников пришли к выводу, что следует продолжить реализацию этой формы организации отдыха детей: игра-путешествие, приключение, дополнив прошлогоднюю тематическую программу новыми путешествиями, приключениями, исследованиями. Таким образом, в этом году работа лагерной смены будет проходить в форме игры- приключения. Эта программа будет продолжением путешествия отрядов путешественников, которые будут выполнять новые задания, знакомиться с новыми семейными традициями и   культурой свой страны.

                                   23. Особенности организации воспитательной работы
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной деятельности.
Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием – это особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, новое социальное окружение, разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со сверстниками, постоянное сопровождение взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания.
Воспитательный потенциал пришкольного лагеря обладает рядом преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями:
· добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе содержания и результативности деятельности;
· творческий характер деятельности;
· многопрофильность;
· отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального статуса;
· опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация личности.
Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность детей в условиях пришкольного лагеря.
Уклад организаций отдыха детей и их оздоровления задает расписание деятельности организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность организации. На формирование уклада отдыха детей и их оздоровления влияют региональные особенности: исторические, этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные.
Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно связан с такими характеристиками, как
· открытость организации как социальной среды;
-цикличность (организация отдыха детей и их оздоровления как воспитательная организация существует в ситуации сменяемости периодов, переходя от периода активной деятельности во время смен к подготовительно-обобщающему периоду в межсезонье);
-временность (коллектив каждой смены различен);
· многопрофильность и вариативность (разнообразие видов деятельности, подвижность межличностных контактов, интенсивность отношений);
· предопределенность законов и традиций. Элементами уклада являются:
Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников организации в течение смены и формирует архитектурно-планировочные особенности организации отдыха детей и их оздоровления (близость к природной среде, благоустроенность, техническая оснащенность, инфраструктура помещений для бытовых, досуговых, образовательных, спортивных и других занятий). Учитывая нахождение ребенка в организации отдыха детей и их оздоровления, необходимо обеспечить комфортность решения естественно- культурных задач социализации (самообслуживание, гигиена).
Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: "закон точности" ("ноль-ноль"), "закон территории" и другие. Планирование программы смены соотносится с задачей оздоровления и отдыха детей в каникулярный период, а продолжительность сна, двигательной активности и прогулок3 не должны быть сокращены из-за насыщенности мероприятиями. Учитывая интенсивность деятельности в организациях отдыха детей и их оздоровления, предусмотрено свободное время на восстановление, а также использование разнообразных с чередованием форм деятельности.
Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей.
Режим дня летнего оздоровительного лагеря
с дневным пребыванием детей «Остров детства»

	
	Элементы режима дня
	Время


	С добрым утром, детвора,
Добро пожаловать сюда!
	Приём детей, перекличка
	8.30


	Мы зарядкой заниматься начинаем по утрам,
пусть болезни нас боятся,
пусть они не ходят к нам.
	Зарядка
	8.30-9.00

	На линейку стройтесь дружно, 
План на день услышать нужно.
	Утренняя линейка
	9.00 – 9.15


	Каша, чай, кусочек сыра – вкусно, сытно и красиво.
	Завтрак
	9.20 – 10.00

	Кто-то любит танцевать,
Кто-то петь и рисовать,
Только бездельники час этот маются,
А все ребята в кружках занимаются.
	Работа по плану, отрядные мероприятия
	10.00 -11.00

	
	Кружки, секции
	11.00-12.00

	Все мы люди разные – все мы люди классные
	Общелагерное мероприятие
	12.00-13.00

	За столом серьезный вид!
Приналяжем и покажем
Наш здоровый аппетит
	Обед 
	13.00-14.00

	Мы полдня уже играли и немножечко устали…
К нам приходит тишина. Отдыхает детвора.
	Дневной сон (от 6 до 10 лет)

Тихий час 

	14.00-15.30

	Вот уже в который раз повара встречают нас
	Полдник
	15.30-16.00



	Не грустят в семействе нашем – мы поём, танцуем, пляшем!
	Работа по плану, 
отрядные мероприятия
	16.00-16.30


	Спортивные люди – они так красивы.
В них столько энергии, бодрости, силы.
	Спортивный час
	16.30-17.30

	Как сегодня прошел денек?
Надо подвести итог.
	Линейка, подведение итога дня 

	17.30-18.00

	До скорой встречи!
	Уход домой
	18.00




Символическое пространство организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя традиции, правила,	легенды, кричалки, песенно- музыкальную культуру, ритуалы и другие. Каждый элемент символического пространства	 организации отдыха детей и их оздоровления имеет определенный смысл и эмоциональную окраску, тесно связанную с целями, задачами, базовыми ценностями и государственной политикой в области воспитания. Песенно- музыкальная культура должна быть основана на отечественном наследии, лучших образцах песенного и музыкального творчества нашей старны. Легенды являются уникальным инструментом осознания ребенком в процессе нравственных категорий, ценностей, являющимися основой воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления. Также к символическому пространству относятся информационные стенды для детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые архитектурные формы, которые дополняют и усиливают воспитательный эффект посредством интеграции в символическое пространство и игровую модель.
Ритуалы:
· торжественные: торжественные линейки, организация почетного караула, смотр, парад, ритуалы почести героям: возложение гирлянд и другое;
· ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся (традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования организации: передача дежурства, начало или завершение дела, дня, рабочая линейка, либо могут представлять эмоциональный (романтический) фон повседневной жизни организации: "тайный знак" - ритуал приветствия для участников смены или игровой ситуации в организации отдыха детей и их оздоровления; передача "наказа" (обращение) от смены к смене и другое.
[bookmark: _Toc475667816]23. Легенда и игровая модель смен
1 смена «Сила Единства: Путешествие по России»
Легенда 
            Наш лагерь посвящён Году единства народов России, будет проходить в форме сюжетно-ролевой игры, где участники отправляются в увлекательное путешествие по просторам нашей великой страны – России, узнавая факты из истории и жизни городов, символы страны, традиции, обычаи. Таким образом, ребята и педагоги в течение смены являются свидетелями и непосредственными участниками большой игры.

Игровой сюжет

           Смена будет проходить в форме сюжетно-ролевой игры «Сила единства: Путешествие по России». Каждый отряд станет представителем одного из её регионов и будет выполнять задания, направленные на изучение культуры, традиций и истории народов России, выполняя задания игрового дня воспитанники за личное достижение получают значки с символикой дружбы и единства, а отряды получают части пазла, посвященного Году единства народов России.                         
           По количеству частей пазла и сбора мозаики единства в конце смены определяется отряд-победитель. Все воспитанники на первоначальном этапе получают личную книжку «Мои успехи в путешествии по великой стране-Россия». В нее заносятся личные достижения ребят. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты. 
           Во время летнего отдыха дети будут совершать добрые дела, оказывая посильную помощь старшим, сверстникам, младшим и узнавать много полезного. Вместе мы научимся быть едиными и узнаем, как важна дружба и согласие между людьми!


2 смена  «Вместе мы –одна Россия!»
Легенда
            Мой прадедушка был этнографом, он много путешествовал и знакомился с культурой и традициями разных народов, проживавшими на территории нашей большой страны…» - именно с таких слов начиналось итоговое сочинение восьмиклассницы Лидочки, которая уже мечтала о каникулах и долгожданной поездке в лагерь. Прадедушка Лидочки действительно был настоящим ученым, за его плечами тысячи километров, сотни сел и городов и десятки исписанных дневников и блокнотов с подробными рассказами о своих путешествиях, находках и открытиях. Лично правнучка не была знакома со своим предком, но она знала много интересных фактов почти про каждого члена семейного древа. Лидочка была первой внучкой в своей семье, поэтому она стала счастливой обладательницей коллекции кукол и рукописей, передаваемых из поколения в поколение, это была семейная традиция. Неужели прадедушка коллекционировал куклы? Именно так. Он привозил их из каждой поездки, ведь кукла является частью культуры народа, отражает его характерные черты и самобытность. Заметки, составленные прадедушкой в моменты экспедиций, позволяли сформировать этнографическую базу о происхождении народов, о своеобразии национального этикета, обрядов быта, одежды, самобытности искусства, художественных промыслов, праздников народов России. Чем старше Лидочка становилась, тем охотнее она погружалась в вопросы изучения национальной культуры, изучая материалы рукописей.
             Девочка никогда не расставалась с подаренными куклами, она были для неё своего рода талисманами. Поэтому, собирая вещи в поездку в лагерь на межнациональный фестиваль «Вместе мы – одна Россия», куда она была приглашена, они стояли первыми в списке.
              На концерте Лидочка знакомится с организаторами фестиваля, а так же главными героями смены хранителями традиционной культуры шести народов. «ой! Эти ребята так похожи на мои куклы» - сказала Лидочка.  Не обнаружив свои игрушки в рюкзаке, начала волноваться, а не потеряла ли она их. Каково было ее удивление, когда она поняла, что подаренные ей куклы стали хранителями традиционной культуры и принимают участие в подготовке к фестивалю вместе с организаторами.
             Не поверив своим глазам, Лидочка растерялась, но потом она вспомнила слова своего дедушки: «Чудеса рядом. Верьте в чудо, и оно обязательно произойдет».
             Впереди ребят ждет удивительные приключения, героями которых станут куклы, Лидочка и все участники второй летней смены оздоровительного лагеря дневного  пребывания.
Игровой сюжет

             Основу игрового сюжета смены составляет воображаемая ситуация, которая складывается из сюжета и ролей. Сюжет игры формирует ряд событий, которые объединены мотивированными связями, здесь раскрывается содержание игры – характер тех действий и отношений, которыми связаны участники событий, здесь формируются задачи развития. У педагогов, вожатых, детей есть особые должности, имена, элементы костюма, территория и помещения лагеря называются особым образом, у всех участников смены есть общая воображаемая история и проблема, которую все пытаются решить. 
             Приходя в лагерь, дети становятся участниками фестиваля «Вместе мы – одна Россия». Но это не простой концерт или ознакомительная площадка. Фестиваль – это большое путешествие, в рамках которого ребята будут знакомиться и представлять культуру народов, населяющих Тюменскую область и близлежащие регионы: татары, ненцы, казахи, белорусы, башкиры, чуваши и другие. Каждому удастся пополнить копилку этнографических  знаний о происхождений народов, о своеобразии национального этикета, обрядов, быта, одежда, самобытности искусства, художественных промыслов, праздников и т.д.
             Ребята посетят мастер- классы по народным танцам и песням, семинары по изучению народных традиций, примут участие в народных играх, экскурсиях в лучшие этнографические традиции. 
             В рамках смены запланировано проведение выставки семейных реликвий «Семейных ценности». Родители станут непосредственными участниками смены, им предлагается принять участие в создании выставки семейных реликвий «Семейные ценности», предметы быта, скатерти, изделия ручной вышивки и т.д., а также принять участие в создании выставки семейных реликвий: платки, посуду, шкатулки, предметы быта, скатерти, изделия ручной вышивки и т.д., а также принять участие в онлайн выставке семейных ценностей, рассказать о них в социальной группе.  Такая включенность родительской аудитории окажет благоприятное влияние на реализацию программы смены.
             Итогом смены станет фестиваль народной культуры, где отряды представят свой фольклорной праздник, посетив который каждый сможет прикоснуться к праздничной обрядовой культуре, узнать секреты мастерства народных умельцев, познакомиться с народным творчеством.
  Вместе с ребятами воспитатели на каждой смене придумывают, готовят, проводят отрядные и общелагерные мероприятия.
            Сотрудничество взрослых и детей обеспечивает наличие принятых как педагогами, так и детьми определенных правил (норм) отношений, делегированием подростками реальных управленческих решений, созданием обстановки взаимной ответственности и взаимного доверия. Это не исключает взаимной требовательности, предъявляемой членами педагогического и детского коллектива друг другу.
Развитие и проявление самоуправления, прежде всего, связано с принятием детьми решений, например, при планировании, обсуждении проблем, вопросов жизнедеятельности в лагере. Важно помочь детям, не навязывая, принимать правильное решение, а иногда в скрытой форме подсказать наиболее целесообразное решение. С этой целью нами используются следующие способы проведения своих замыслов, идей через детей:
· предварительная разъяснительная и подготовительная работа с лидерами, с которыми обсуждаются возможные варианты идей и замыслов;
· выступление перед детьми человека (сверстника, старшего воспитанника, взрослого), который был участником или очевидцем важной для коллектива идеи, формы работы;
· организация посещения, встречи с коллективом, где апробирована, реализуется необходимая и педагогически целесообразная идея;
· создание проблемной ситуации, которая выводит детей на нужное решение, необходимую для коллектива идею;
· выбор варианта, идеи, формы, средства из нескольких, предложенных и обоснованных педагогическим коллективом;
· включение педагога «на равных» в работу творческих поисковых групп;
· обобщение и интеграция педагогом идей, высказанных детьми, когда педагог ненавязчиво включает и свою идею в обобщенный вариант;
· анализ дела, в ходе которого при соответствующих акцентах и специально поставленных вопросах дети выходят на нужную идею. 
В связи с этим, значительно вырастает роль органов самоуправления, направленных на создание условий для социализации подростков. Самоуправление дает возможность ребятам планировать, организовывать свою деятельность и подводить итоги, участвовать в решении вопросов лагерной жизни, проводить разного рода мероприятия и дела, которые им интересны. Самоуправление дает возможность ребятам попробовать себя в различных социальных ролях, накопить опыт общения, преодоления трудностей, испытать ответственность за свои поступки. Закладывается фундамент социальной инициативы и потребность работы с человеком и для человека. 
Поскольку в основе программы – игра, то в основе органов самоуправления, лежит еще и личностное развитие ребенка, посредством игр. Таким образом, телесный и конкретный язык сказок открывает детям путь наглядно-действенного и наглядно-образного постижения мира человеческих отношений. Понимание и переживание через сказку содержания, свойственного внутреннему миру любого человека, позволяют ребенку распознать и обозначить собственные переживания, понять смысл и важность каждого из них.
Основным направлением деятельности в лагере является патриотическое, второстепенными:  
· физкультурно-оздоровительное;
· художественно-творческое;
· интеллектуальное;
· нравственное;
· экологическое;
· трудовое.
Виды деятельности:
· КТД;
· праздники;
· конкурсы;
· викторины;
· спортивные соревнования и мероприятия;
· выходы в культурные учреждения;
· акции;
· мониторинговая деятельность;
· всевозможные игры;
· чтение вслух;
· рисование;
· беседы;
· проекты;
· театральные постановки.



 Законы лагеря:
· Закон «Наше имя-отряд!» Отряд живет и работает по программе лагеря и режиму дня.
· Закон «Здоровый образ жизни!» Береги свое здоровье!
· Закон «Чистота и красота». Соблюдай личную гигиену, содержи личные вещи и полученное имущество лагеря в чистоте и порядке. Относись бережно к имуществу лагеря.
· Закон «Уважение». Если хочешь, чтобы уважали тебя, относись с уважением к другим.
· Закон «Территория». Без разрешения не покидай лагерь. Будь хозяином своего лагеря и помни, что рядом соседи; не надо мешать друг другу!
· Закон «Зелень». Ни одной сломанной ветки. Сохраним наш лагерь зелёным!
· Закон «Правая рука». Если воспитатель поднимает правую руку, все замолкают!
· Закон «Рука молчания». Если человек поднимает руку, ему необходимо сообщить людям что-то очень нужное, поэтому каждому поднявшему руку – слово!
· Закон «За свой отряд». Всегда и везде старайся стоять за честь отряда. 
· Закон «00». Время дорого у нас: берегите каждый час. Чтобы не опаздывать, изволь выполнять закон 00.
· Закон «Мотор». Долой скуку!
· Закон «Выносливость». Будь вынослив!
· Закон «Дружба». Один за всех и все за одного. За друзей стой горой!
· Закон «Творчество». Творить всегда, творить везде, творить на радость людям!

Выполнение всех Законов предполагает сделать жизнь в лагере интересной и насыщенной, приносящей радость себе и другим.
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1 смена
[bookmark: _Toc475667818]- Директор туристического агентства – начальник лагеря; 
- Главный путешественник– старший вожатый;
- Турагенты– воспитатели; 
- Экскурсоводы– вожатые;
- Путешественники – дети лагеря;
- туристические клубы-отряды;
- «Туристическое агентство» - штаб;
- «Туристическая медицинская клиника» - мед. Пункт;
- «Тур-кафе» - столовая;
- «Туристические клубы» – отрядные комнаты;
-  Значки с символикой дружбы и единства – награда за успехи (выдается за индивидуальные успехи);
-  учебно-тренировочные занятия – кружковая деятельность;
- «Мои успехи в путешествии по великой стране-Россия» – личная книжка достижений.
- «Спящие просторы России» - это кабинеты, предусмотренные для дневного сна детей. 

2 смена

- Начальник лагеря – руководитель фестиваля
- Старший вожатый- организатор фестиваля
- Педагоги – комитет фестиваля
- Вожатые – хранители традиции
- Дети – участники фестиваля
- Штаб -  главный отрядный дом
- Мед. пункт – центр медицины
- Столовая -  народная столовая
- Отрядные комнаты – мастерские
– Награда за успехи (маленький выдается за индивидуальные успехи, большой – за отрядные) – звездочка
- Кружковая деятельность – творческие мастерские
-  Личная книжка достижений – Звездный путь
-  Спальные домики- это кабинеты, предусмотренные для дневного сна детей. Отличительной особенностью «VIP-зоны», является то, что во время дневного сна включается аудиозапись с русскими народными сказками или сказками русских писателей.

Символы настроения:
 Красный цвет – классный день! 
Оранжевый – очень хороший день! 
Зеленый – день как день. 
Синий – скучный день

                             Система стимулирования деятельности участников

На сменах действует система стимулирования на двух уровнях: отрядная и личная.
В течение смен будет проводиться работа по выявлению различных способностей и интересов ребят, изучать их личностные особенности. 
На 1 смене «Сила Единства: Путешествие по России» каждый отряд, выполняя задания игрового дня, получают части пазла, посвященного Году единства народов России.  По количеству частей пазла и сбора мозаики единства в конце смены определяется отряд-победитель. Все воспитанники лагеря на первоначальном этапе – получают личную книжку «Мои успехи в путешествии по великой стране-Россия». В неё заносятся личные достижения ребят. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты.
На 2 смене «Город Звезд» каждый отряд, выполняя задания игрового дня, получает «звездочку». По количеству «звезд» в конце смены определяется отряд-победитель. Все воспитанники лагеря на первоначальном этапе – получают личную книжку «Звезды». В неё заносятся личные достижения творческого пути каждой «Звезд». Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты. Рейтинг определяется количеством набранных звезд, которые в конце смены обмениваются на «валюту» - «звездочки».
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Основными концептуальными основами программы являются:
- создание здоровьесберегающей среды, положительного и доброжелательного климата; профессиональной и общекультурной компетентности кадрового состава; создание необходимых условий, направленных на формирование здоровой личности;
- формирование позитивно-адекватной самооценки, навыков оценивания результатов собственного труда;
- создание воспитательной среды, использование воспитательного потенциала на основе накопленного опыта;
- направленность на социализацию, реализация мероприятий, направленных на развитие коммуникативных навыков, коллективизма, на самореализацию, путем участия в социально-значимых мероприятиях для пришкольных лагерей.
Программа основана на следующих принципах:
Принцип дифференциации и интеграции различных форм оздоровительной и воспитательной работы.
Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на общечеловеческих ценностях. Приоритетность исторического, культурного наследия России, ее духовных ценностей и традиций.
Принцип природосообразности – учет возрастных особенностей и индивидуальных потребностей при определении содержания основных мероприятий программы.
Принцип успеха и поддержки – создание «ситуации успеха» в различных видах деятельности, условий добровольности и выбора – предоставление ребенку возможности выбора вида деятельности, исходя из его личных потребностей интересов.
Принцип гуманизации отношений. Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

Формы и методы работы по программе.
1. Метод формирования сознания личности: убеждение, внушение, беседы, лекции, дискуссии, метод примера. Постановка подростка в позицию полноправного участника процесса, т.е. он не объект для применения данных методов, а сам принимает активное участие в их использовании.
2. Методы организации деятельности и формирования опыта гражданского поведения: педагогическое требование, требование коллектива, общественное мнение, поручение, метод-требование, создание воспитывающих ситуаций, коллективное творческое дело, метод проектов.  
3. Методы стимулирования деятельности и поведения: соревнование, поощрение, наказание, взаимовыручка, создание ситуации успеха. Необходимо побуждать подростка корректировать свое поведение. Стимулирование в различных его формах должно быть дозированным и заслуженным. Стимулирование побуждает подростка к анализу собственной деятельности, программирует дальнейшее поведение.
Технологии программы: коммуникативная, игровая, творчество, активность, действие.
Игровая технология раскроет творческий потенциал ребенка, разовьет интеллектуальные, творческие и физические способности. Сформирует навыки позитивного общения со сверстниками, привлечет ребят к сознательному выбору активного и здорового образа жизни.
1. Конкурсно - игровая программа (КИП).
Участие в конкурсной программе позволит ребенку:
- развить свои волевые качества;
- реализовать свои увлечения;
- расширить кругозор;
- воспитать свой эстетический вкус.
2. Конкурс. 
Участие в творческих конкурсах развивает в ребенке:
- эстетический вкус;
- чувство юмора.
3. Концерт/спектакль.  
Участие, а также просмотр в подобных программах позволяет ребенку:
- ближе познакомиться с героями смены;
- воспитывает эстетический вкус ребенка;
- способствует нравственному развитию;
- интеллектуальное развитие.
4. Коллективно-творческое дело (КТД) (Оформление отрядных уголков; Подготовка визиток отрядов и т.д.). Участие ребенка в КТД позволит:
- создать положительный эмоциональный настрой в отрядах;
- в организационный период смены выявить лидеров в отрядах;
- сплотить отрядный коллектив;
- развить творческие способности у детей;
- интеллектуальное развитие;
- навык совместной, групповой деятельности, умение фантазировать;
- речевые навыки;
- нестандартность и развитие мышления при решении жизненных проблем;
- развить навык самовыражения личности ребенка;
- развить самоорганизацию и поиск «своего места» в деле;
- освоить навык работы с подручными материалами.
5. Игра по станциям (ИПС).
Участие ребенка в такой форме мероприятия способствует:
- выявлению у него лидерских качеств;
- более глубокому знакомству с игровым сюжетом смены;
- интеллектуальному развитию;
- знакомству с местностью и сотрудниками центра;
- развитию двигательных навыков.
6. Игра.
Данная форма позволяет в смоделированной ситуации оценить поведение ребенка и развивать: 
- коммуникативные способности;
- навык совместной, групповой деятельности, умение фантазировать;
- речевые навыки;
- нестандартность и развитие творческого мышления при решении смоделированных ситуаций;
- эмоционального интеллекта.
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Нормативно-правовые условия:
· Федеральный закон «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.
·  Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ» от 24.07.98 г. № 124-ФЗ4;
· Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. № 2688 «Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха»;
· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПин 2.4.4.2599-10, утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 № 25; 
· Санитарно-эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 
· Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;
· Распоряжение Правительства Тюменской области от 15.12.2023 № 1196-рп "Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области в 2024 году";
· План мероприятий («дорожная карта») «Организация отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Тюменском муниципальном районе на 2022-2024 годы»;
· Постановление Правительства Тюменской области от 07.06.2010 г. № 160-п (ред. от 13.08.2010 г. № 227-п) (с изменениями на 25 октября 2024 года) «Об утверждении Положения об организации в Тюменской области детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием»;
· Распоряжение Правительства Тюменской области от 28 ноября 2025 г. № 1019-рп «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменской области 2026  году»;
· Распоряжение Администрации Тюменского муниципального района от 03.02.2025 № 65 ро «Об организации детской оздоровительной кампании в Тюменском муниципальном районе в 2025 году».
· Методические рекомендации Департамента образования и науки «Организационно-правовое сопровождение летней оздоровительной кампании на базе общеобразовательных учреждений»;
· Приказ директора школы «Об организации летнего отдыха учащихся»;
· Федеральный закон от 24.07.1998 г. «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации»;
· Приказы Управления образования;
· Приказ директора школы «О назначении ответственных лиц в лагере с дневным пребыванием»; 
· Устав МАОУ Андреевской СОШ;
· Положение о летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием, утвержденное Председателем межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних Тюменского муниципального района;
· Программа  летнего оздоровительного лагеря с дневным  пребыванием;
· Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания;
· Рекомендации по профилактике детского травматизма;
· Правила по технике безопасности, пожарной безопасности;
· Предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном       оздоровительном лагере;
· Инструкции по организации и проведению походов и экскурсий;
· Должностные инструкции работников;
· Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра;
· Заявления от родителей;
· Правила регистрации детей при поступлении и выбытии;
· Акт приемки лагеря.
· 
· Положение о лагере с дневным пребыванием детей при школе;
· Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием;
· Распоряжение Администрации Тюменского муниципального района о мерах по организации отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков;
· Постановление Администрации Тюменского муниципального района об утверждении порядка расчета, размера, порядка и условий внесения родительской платы за услугу по организации отдыха детей в каникулярное время в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, созданных на базе муниципальных образовательных учреждений Тюменского муниципального района;
· Положение заместителя Главы Тюменского муниципального района о летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей;
· Приказ Управления образованием Администрации Тюменского муниципального района о подготовке к летней оздоровительной кампании;
· Приказ Управления образованием Администрации Тюменского муниципального района об организации летней оздоровительной кампании;
·  Распоряжение главы муниципального образования п. Андреевский.

Педагогические условия
В условиях пришкольного лагеря для достижения поставленной цели мы рассматриваем ряд педагогических условий, которые будут способствовать усвоению детьми полученного материала.
1. Создание благоприятного психологического климата.
1. Создание творческой обстановки.
1. Использование разнообразных форм и методов работы с временным детским коллективом.
1. Ориентироваться на интересы и возможности каждого ребенка.
1.  Мероприятия должны быть увлекательными по форме и содержанию, соответствовать сюжету смены, содержать новую и дублировать ранее полученную информацию для лучшего её усвоения. 
1. Материал, который будет даваться детям, необходимо преподносить небольшими объемами, проводя анализ (рефлексию) внутри отряда, позволяющей определить степень усвоения детьми выдаваемой информации. 
1. Анализ и реакция вожатых на ситуации, произошедшие с детьми должна быть своевременной и адекватной.

Система общелагерных мероприятий
Организация общелагерных мероприятий проходит по заранее проработанному плану-сетке. Каждое мероприятие направлено на достижение целей программы.  При разработке мероприятий воспитатель учитывает возрастные особенности детей, адаптирует информацию, которая определена руководителем смены. 


Организация отрядной работы
Организация отрядной работы проходит по заранее написанным планам, которые созданы воспитателями и вожатыми совместно с руководителем смены.
При разработке отрядной работы предполагается решение следующих задач: 
1. Организовать индивидуальный подход к каждому ребёнку и снизить фактор риска, связанный с нежеланием участвовать в общелагерных мероприятиях и снижения уровня эмоционального благополучия;
1. Организовать подготовку отряда к общелагерным мероприятиям;
1. Решение возникших конфликтных ситуаций внутри отряда.

Организация физкультурно-оздоровительной 
и спортивно-массовой работы
На смене в рамках физкультурно-оздоровительного направления будет организовано: проведение инструктажей по технике безопасности и правилах поведения на спортивных занятиях; проведение утренних физкультурных минут (зарядок); спортивные игры на свежем воздухе, предусматривающие большую двигательную активность.

Санитарно-гигиенические условия работы летнего 
оздоровительного лагеря дневного пребывания
· Участок благоустроен, озеленен. Есть спортивная площадка (беговая дорожка, футбольное поле, волейбольно-баскетбольная площадка, снаряды для сдачи норм ГТО), бассейнов, естественных водоемов нет.
· В здании используются: 3 кабинета – игровые комнаты, 4 кабинета – для сна, медицинский кабинет, спортивный зал, библиотека, пищеблок на 1 смене, на 2 смене - 3 кабинета – игровые комнаты, 3 кабинета – для сна, медицинский кабинет, спортивный зал, пищеблок, библиотека.
· На окнах размещены противомоскитные сетки, форточки открываются без затруднений.
· Все используемые помещения имеют естественное освещение. Искусственное освещение осуществляется люминесцентными лампами.
· Учреждение оборудовано водопроводом и канализацией, перед обеденным залом имеются умывальники и сушилки для рук.
· Кабинеты для кружковой работы (игровые комнаты) полностью укомплектованы столами и стульями.
· Режим дня составлен согласно гигиеническим требованиям к организации работы летних оздоровительных лагерей.
· 100% детей охвачено физкультурно-оздоровительными мероприятиями. Согласно разработанному плану планируются следующие мероприятия: утренняя зарядка, спортивный час, спортивные соревнования, минутки здоровья, игры на свежем воздухе.

Материально-техническое обеспечение
· спортивный зал;
· школьная библиотека;
· столовая;
· игровая площадка;
· игровые кабинеты, комнаты для сна;
· художественные средства, настольные игры и др.;
· хозяйственный инвентарь;
· фонограммы; видео- и аудиоустройства;
· канцелярские принадлежности;
· призы и награды для стимулирования;
· принтер, ксерокс, тач-панель.

Финансовое обеспечение лагеря
(на одного человека)
	№
	Наименование услуги
	Сумма, руб.

	1
	Канцтовары, средства гигиены, настольные игры
	200

	2
	Частичная оплата за питание из средств областного бюджета
	2182,50

	3
	Родительская доплата за питание
	2182,50

	
	Итого оплата на одного человека
	2382,50




Кадровое обеспечение
В реализации программы участвуют:
· 5 учителей МАОУ Андреевской СОШ на первой смене, 5 – на второй;
· 9 помощников вожатых на первой смене, 9 – на второй;
· медицинский работник (на 1, 2 сменах).


Факторы риска
	Факторы риска
	Методы профилактики

	Проблемы межличностных отношений, борьба за лидерство

	· организация отрядного времени с целью сплочения коллектива;
· использование форм работы, способствующих сплочению и взаимодействию


	Природно-климатические


	· в случае неблагоприятных погодных условий, иметь запасной вариант мероприятий, схожих по тематике и содержанию, которые можно реализовать в закрытых помещениях; 
· подготовить интересные игры, не требующие подготовки;
· обработка территории от клеща и комаров

	Заболеваемость участников смены
	· профилактические процедуры;
· медицинское обслуживание;
· витаминизация

	Большое количество детей с вредными привычками
	· индивидуальные и групповые беседы, разъяснительная работа;
· проведение мероприятий, пропагандирующих здоровый образ жизни;
· дополнительная работа педагогов, индивидуальный подход;
· работа с родителями по данной проблеме

	Нехватка опыта работы у вожатых
	· оказание педагогической, методической, психологической помощи

	Увлеченность детей интернет- ресурсами
	· разграничение положительных и отрицательных сторон интернета;
· формирование большего интереса к живому общению


[bookmark: _Toc475667821]Ожидаемые результаты и критерии их оценки

«Остров детства»

Главным результатом деятельности детского оздоровительного лагеря является развитие ребёнка, которое будет заключаться в:
- сохранении и укреплении здоровья в летний период;
- самореализации в различных видах активной деятельности, посредством вовлечения в туристско-краеведческие, военно-патриотические игры, соревнования и проекты;
- формировании ответственного отношения к истории родной страны, к ее культурному наследию, к обычаям и традициям народов, населяющих Российскую Федерацию через реализацию детско-взрослых социальных проектов и акций; 
- воспитании командного духа, атмосферы взаимовыручки и товарищества, приобретении навыков военного и походного дела через организацию КТД и игр патриотического содержания;
- сотрудничестве детей и взрослых на основе соуправления;
- активном занятии физическими упражнениями, спортом и туризмом.

                       Критерии, показатели, методы оценки ожидаемых результатов
	Критерии
	Показатели
	Количест-венные показа-тели
	Методы

	Сохранение и укрепление здоровья участников смены

	Сохранение и укрепление здоровья
	· соблюдение режима дня;
· сбалансированное питание;
· участие детей в спортивно-массовых мероприятиях;
· количество детей, получивших оздоровительный эффект от организованных профилактических и оздоровительных мероприятий;
· отсутствие травматизма и заболеваемости у участников программ летних смен.
	100%

100%

100%


100%






100%

	· анкетирование;
· диагностика индивидуального здоровья детей и подростков, мониторинг здоровья воспитанников;
· беседа;
· анализ травматизма и заболеваемости;
· количество оздоровительных процедур, проведенных для каждого ребенка.

	Реализация участниками смены своих способностей

	Активное участие в мероприятиях 

	· наличие и число лидеров в конкурсах и итогах смены;
· заинтересованность детей и подростков в мероприятиях смены;
· увлеченность, личная заинтересованность ребенка в конкурсе;
· удовлетворенность отдыхом в лагере дневного пребывания;
· охват участников мероприятиями смены;
· реализация значимых проектов.
	80%


100%


100%


100%


100%

100%

	· метод наблюдения;
· анализ достижений воспитанников;
· анализ продуктов деятельности.

	Развитие уровня социальной активности у участников смены

	1.Организация мероприятий для возможности самореализации воспитанников
2.Активность участия в массовых мероприятиях и социально-полезной деятельности

	· количество и качество проводимых познавательных, развлекательных, развивающих и социально значимых мероприятий;
· количественный показатель участия детей и подростков в творческой и социально-полезной деятельности.
	100%






100%

	· наблюдение;
· итоговая выставка детских, творческих работ;
· навыки самоорганизации;
· анализ результатов участия в конкурсах и соревнованиях;
· рейтинг популярности творческих мероприятий, кружков.

	Повышение уровня социализированности участников смены

	1.Соблюдение участниками  правил поведения, ценностное отношение к имуществу.
2.Приобретение практических умений и навыков эффективной коммуникации, самоконтроля.
3.Хорошее психологическое и физическое самочувствие.
	· качество внутриотрядной работы по введению правил поведения и их соблюдению участниками смены;
· знание участниками своих сильных сторон личности;
· умение выстраивать эффективную коммуникацию со сверстниками и взрослыми;
· сформированность ценностного отношения к людям, природе и имуществу;
	

100%


100%

     
100%


100%

	· наблюдение;
· беседа
· анализ сюжетно-ролевых игр и продуктов деятельности;
· эффективность органов детского самоуправления;
· анализ числа заболевших и нарушивших правила внутреннего распорядка.

	Развитие культурно-эстетических качеств личности

	Повышение уровня осознанности, ценностного отношения к культуре страны



	· понимание ценности культурных ценностей страны;
· знания в области экологии;
· понимание роли личности в развитии в формировании национальной культуры;
· повышение интеллектуальных спсобностей;
· наличие чувства национальной гордости за свою страну.
	100%


100%


100%


100%


100%


	· – беседа;
· – анализ продуктов деятельности;
· -участие в конкурсах, мероприятиях.
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Мониторинг реализации программы смены осуществляется посредством диагностики личностного развития участников программ летних оздоровительно-образовательных смен.
Организуя разнообразную и по форме, и по содержанию деятельность, педагогический коллектив создает условия для того, чтобы как можно больше положительных качеств ребят проявлялось, активизировалось и развивалось.
В лагерь приходят ребята из разных семей, со своим характером, укладом жизни, привычками. Очень важно за короткий период времени организовать благоприятные условия для комфортного проведения времени детей в лагере. 

Проанализировать результаты работы всего коллектива лагеря поможет и мониторинговая деятельность, и мероприятия по рефлексии мероприятий, и отзывы детей и родителей.

Мониторинговые исследования
	№
	Мероприятие
	Ответственные


	1.
	Совещание с педагогическим коллективом
	Начальник лагеря

	2.
	Вводное анкетирование, цветопись 
	Воспитатели

	3.
	Мониторинговое исследование «Игра в слова»
	Воспитатели

	4.
	Методика опросника
	Воспитатели

	5.
	Итоговое анкетирование
	Воспитатели



Система контроля
	Директор школы
	Осуществляет общий контроль над организацией деятельности пришкольного лагеря. Издает приказы: об организации летнего отдыха и занятости обучающихся; о комплектовании смены лагеря с дневным пребыванием детей. Согласовывает планы совместной работы с социумом.

	Заместитель директора 
	Контролирует качество проведения кружковых занятий; отрядных и общелагерных мероприятий, посещение обучающихся лагеря с дневным пребыванием детей.

	Начальник лагеря
	Осуществляет общее руководство всеми направлениями деятельности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей, координирует работу воспитателей. Контролирует соблюдение санитарных норм и правил; режим отдыха; санитарное состояние, температурный режим и проветривание помещений; безопасность проведения экскурсий, качество приготовленной пищи. Организует и проводит расследование несчастных случаев с детьми.

	Медицинский работник
	Наблюдает за соблюдением режима дня и санитарно-гигиенических правил и норм. Контролирует процесс приема пищи детьми; маркировку и использование инвентаря и посуды по назначению; санитарное состояние всех помещений лагеря. Принимает участие в профилактической деятельности.

	Педсовет
	Рассматривает и принимает программу летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей.
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Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способствует успешной реализации Программы, включающей в себя совместную деятельность с различными образовательными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада организации.
Запланировано партнерское взаимодействия с Движением Первых и другими общероссийскими общественными объединениями и организациями.
Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодействия предусматривает:
участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и другие);
проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, тематических событий, отдельных мероприятий и акций;
социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительного, экологического, патриотического, трудового и иных направлений деятельности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума и позитивное воздействие на социальное окружение.
Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему поддержки организации отдыха и оздоровления детей и способствует более эффективной реализации Программы воспитательной работы, развитию социальных навыков у детей.
В рамках лагерной смены планируется взаимодействие

Сельская библиотека


Управление образования администрации Тюменского муниципального округа

Андреевский ФАП


		


Лагерь



МАУ ТМО «ЦК и ДК «Родонит»



Театры, музеи
г. Тюмени
Сельский музей







Взаимодействия с родительским сообществом
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родительским сообществом - родителями (законными представителями) детей - предусматривает следующие форматы:
· информирование		родителя	(родителей)	или	законного представителя (законных представителей) до начала заезда ребенка в организацию отдыха детей и	их	оздоровления	об	особенностях	воспитательной работы,		внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях и мессенджерах; 
·   проведение тематических собраний, на которых родитель (родители) или законный представитель (законные представители) могут получать советы по вопросам воспитания, консультации специалистов психолого-педагогической службы организации отдыха детей и их оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции;
· размещение информационных стендов в местах, отведенных для общения детей и родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей), около входной группы с информацией, полезной для родителей или законных представителей федерального, регионального и общелагерного уровня;
· родительские форумы на интернет-сайте МАОУ Андреевской СОШ, интернет-сообщества, группы с участием педагогов и вожатых, на которых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) вопросы, согласуется совместная деятельность;
· участие родителя (родителей) или законного представителя (законных представителей) детей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных соответствующими локальными нормативными документами МАОУ Андреевской СОШ;
· при появлении среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также для детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в отношении которых проводится индивидуальная профилактическая работа, и так далее, осуществляется целевое взаимодействие с их родителем (родителями) или законным представителем (законными представителями).

                                                   Список литературы и источников
1. Буданова Г.П. Организация детского отдыха детей: Кн. для учителя/Г.П.Буданова.  М., Просвещение,1995. 186 с.
1. Голубев Н.К. Диагностика и прогнозирование воспитательного процесса: Учебное пособие к спецкурсу/Н.К.Голубев. Спб., ЛГПИ им.А.И.Герцина,1988. 127с.
1. Гончарова Е.И. Школьный летний лагерь: Пособие для воспитателей/ Е.И.Гончарова, Е.В.Савченко, О.Е.Жиренко. М., Вако, 2004 .147 с.
1. Горбунова Н.А. Школьный лагерь: Методическое пособие/Н.А.Горбунова. Волгоград., Учитель – АСТ, 2003.153 с.
1. Заморев, С. И. Игровая терапия. Совсем не детские проблемы: Книга для учителя/С.И.Заморев.  Спб., Логос,2002.176 с.
1. Матвеева Е.М. Азбука здоровья: профилактика вредных привычек. – М.: Глобус, 2007.  
1. Нещерет Л.Г. Летний отдых: идея-проект-воплощение: Из      опыта работы детских оздоровительно-образовательных центров (лагерей) Нижегородской области/Л.Г.Нещерет.  Н.Новгород., Педагогические технологии, 2002. 96 с.
1. Пакилева Н.П. Решаем и планируем вместе: Методическое пособие в помощь организаторам летнего отдыха/Н.П.Пакилева.  М., НИИ семья, 1998.216 с.
1. Производственно-практическое издание «Играем в сказку. Технология погружения в игровую модель «Сказка» (из опыта работы педагогического коллектива ДОЛ «Электрон»)/Под ред.Н.П.Павленко.-М:Лига,1999.
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Интернет  – ресурсы:
1.Авторский проект Геннадия Белуги. Новости, публицистика, игровые сценарии, фотографии, музыка. [Электронный ресурс]./ Современная педагогика .-Режим доступа: http://vozhatiki.ru (дата обращения:20.02.2016).
2.Самый семейный сайт. [Электронный ресурс]./ Школа и воспитание.- Режим доступа:http://www.vozhatiy.ru/ (дата обращения:18.02.2016).
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Приложения
Общелагерная песня
Родина моя
Сл. Роберт Рождественский
Муз. Давид Тухманов
	Я, ты, он, она:
Вместе – целая страна,
Вместе – дружная семья!
В слове «МЫ» – сто тысяч «Я»,
Большеглазых, озорных,
Чёрных, рыжих и льняных,
Грустных и весёлых –
В городах и сёлах!

Над тобою солнце светит, Родина моя.
Ты прекрасней всех на свете, Родина моя!
Я люблю, страна, твои просторы,
Я люблю твои поля и горы,
Сонные озёра и бурлящие моря.

Над полями выгнет спину радуга-дуга,
Нам откроет сто тропинок синяя тайга.
Вновь настанет время спелых ягод,
А потом опять на землю лягут
Белые, огромные, роскошные снега,
Как будто праздник!

Будут на тебя звёзды удивлённо смотреть,
Будут над тобой добрые рассветы гореть в полнеба.
В синей вышине птицы будут радостно петь,
И будет песня звенеть над тобой в облаках
На крылатых твоих языках!

Я, ты, он, она:
Вместе – целая страна,
Вместе – дружная семья!
В слове «МЫ» – сто тысяч «Я».

Над тобою солнце светит, льётся с высоты.
Всё на свете, всё на свете сможем я и ты!
Я прильну, земля, к твоим берёзам,
Я взгляну в глаза весёлым грозам
И, смеясь от счастья, упаду в твои цветы.

Обняла весна цветная ширь твоих степей.
У тебя, страна, я знаю, солнечно в судьбе!
Нет тебе конца и нет начала,
И текут светло и величаво
Реки необъятные, как песня о тебе,
Как будто праздник!

Будут на тебя звёзды удивлённо смотреть,
Будут над тобой добрые рассветы гореть в полнеба.
В синей вышине птицы будут радостно петь,
И будет песня звенеть над тобой в облаках
На крылатых твоих языках!

Я, ты, он, она:
Вместе – целая страна,
Вместе – дружная семья!
В слове «МЫ» – сто тысяч «Я».


	




Методика опросника
Детям даётся задание: написать, что, по их мнению, в лагере хорошо и что плохо, или что радует и что огорчает. При этом не ставятся ориентирующие вопросы.
Анализ полученной с помощью этой методики информации позволяет увидеть удачные и неудачные дела, характер общения и отношений в лагере, настроения детей, что является показателем жизнедеятельности детского лагеря.
В нашем лагере:
	Мне понравилось
	Мне не понравилось

	1
	1

	2
	2

	И т.д.
	И т.д.




Игра в слова
      Ребята получают карточку с заданием, которое звучит так:
«Дорогой друг! Расставь нужные слова в предложениях так, чтобы у тебя получился портрет твоего отряда».
       Наш отряд – это _____________ и _________ люди. Они собрались для того, чтобы _________ и _____________ провести время и научиться _____________. Поэтому вместе мы чаще всего занимаемся тем, что  ___________. 
        Наш отряд объединяет _____________ мальчишек и ____________ девчонок.
        Наши воспитатели нам помогают в __________ и нам вместе с ними __________ и ____________.  


Мониторинговое исследования
Анкета (на входе)
Для того, чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы:
1.Твои первые впечатления от лагеря:__________________________________ ____________________________________________________________________________
2.Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех? Какие?________________________________________________________________ _____
3.В каких делах ты желаешь участвовать?______________________________ _________________________________________________________________
4.Что тебе нравится делать? ______________________________________________
5.Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других? ___________________________________________________________________________
6.Пожалуйста, закончи предложения:
Я пришёл в лагерь потому что …
Я не хочу, чтобы …
Я хочу, чтобы …

«Лист самоконтроля»
Лист самоконтроля предполагает использование методики исследования настроений, ситуативной и личностной тревожности и эмоциональной отзывчивости на переживания других. 
Цель исследования: диагностика настроения как эмоционального состояния ребенка.  
Материал и оборудование: «Таблица настроения», разработанная на основе цветописи А.Н. Лутошкина, в которую входят: красный, желтый, зеленый, фиолетовый, черный цвета; фломастеры (карандаши или краски), соответствующие цветам в таблице. 
	Фамилия
Имя
	Моё настроение

	
	5.06
	6.06
	и т.д.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	

	

	

	

	


Красный – зона бодрого, хорошего настроения. 
Желтый – зона приятного, благодушного настроения. 
Зеленый – зона спокойного, уравновешенного тона. 
Фиолетовый – зона неудовлетворенности, тревожности. 
  
  
Дети получают инструкцию о том, что означает каждый цвет. Их задача – напротив своей фамилии ежедневно отмечать цвет настроения, которое преобладало целый день. 
Данная методика наиболее эффективна, если ребенок параллельно с обозначением цвета, проговаривает причины того или иного настроения. 
Ежедневный анализ данных таблицы соотносится с реальными жизненными событиями ребенка. Такой анализ помогает вожатому разобраться в причинах переживания ребенка и по возможности помочь ему, а также является хорошим средством эмоционального самоконтроля ребенка. При этом важно установить степень адекватности эмоционального реагирования ребенка в зависимости от событий прожитого дня. 
На 1 смене для дальнейшей организации и планирования воспитательной работы (её коррекции) в конце дня предусмотрена рефлексия. В каждом отряде создается экран настроения по названию отряда – название, соответствующее какому-либо народу. Например, если это татары, то их экраном настроения является чум, если это русские – русская изба и т.д. На свое жилище они приклеивают атрибутику своего народа по определенному цвету настроения напротив своей фамилии.

















Режим дня летнего оздоровительного лагеря
с дневным пребыванием детей «Остров детства»

	
	Элементы режима дня
	Время


	С добрым утром, детвора,
Добро пожаловать сюда!
	Приём детей, перекличка
	8.30


	Мы зарядкой заниматься начинаем по утрам,
пусть болезни нас боятся,
пусть они не ходят к нам.
	Зарядка
	8.30-9.00

	На линейку стройтесь дружно, 
План на день услышать нужно.
	Утренняя линейка
	9.00 – 9.15


	Каша, чай, кусочек сыра – вкусно, сытно и красиво.
	Завтрак
	9.20 – 10.00

	Кто-то любит танцевать,
Кто-то петь и рисовать,
Только бездельники час этот маются,
А все ребята в кружках занимаются.
	Работа по плану, отрядные мероприятия
	10.00 -11.00

	
	Кружки, секции
	11.00-12.00

	Все мы люди разные – все мы люди классные
	Общелагерное мероприятие
	12.00-13.00

	За столом серьезный вид!
Приналяжем и покажем
Наш здоровый аппетит
	Обед 
	13.00-14.00

	Мы полдня уже играли и немножечко устали…
К нам приходит тишина. Отдыхает детвора.
	Дневной сон (от 6 до 10 лет)

Тихий час 

	14.00-15.30

	Вот уже в который раз повара встречают нас
	Полдник
	15.30-16.00



	Не грустят в семействе нашем – мы поём, танцуем, пляшем!
	Работа по плану, 
отрядные мероприятия
	16.00-16.30


	Спортивные люди – они так красивы.
В них столько энергии, бодрости, силы.
	Спортивный час
	16.30-17.30

	Как сегодня прошел денек?
Надо подвести итог.
	Линейка, подведение итога дня 

	17.30-18.00

	До скорой встречи!
	Уход домой
	18.00








График работы кружков
	№
	Название кружка
	Форма работы
	Руководитель
	Цель работы
	День проведения
	Сме-ны 

	1


	Азбука народных промыслов
	Рассказ, беседа, сообщения демонстрации рисунков, плакатов, макетов, схем, коллекций, иллюстраций, практические работы
	Саитова З.А
	Приобщение детей к народному творчеству; привитие любви к народным традициям; расширение их представлений о культуре русского народа
	Понедельник-пятница
	1

	2
	Народные игры
	Беседы, игры
	Динмухметова Х.Х
	1. Сохранение культурного наследия; Физическое развитие, через активные игры; развитие командных навыков; формирование чувства принадлежности; развитие творческих способностей
	Понедельник-пятница
	1

	3
	Культура народов
	Беседа, мастер-классы, экскурсии
	Крылова И.Л.
	Сохранение культурного разнообразия
	Понедельник-пятница
	1

	4
	Народы России-дорога дружбы
	Беседа, мастер-классы, круглые столы
	Тилимбаева Р.Х
	Укрепление дружбы и взаимопонимания
	Понедельник-пятница
	2

	5
	Спортивный час
	Игры, практическая деятельность
	Кульмаметьев Р.Ш
	Спортивные игры на свежем воздухе, предусматривающие большую двигательную активность
	Понедельник-пятница
	1

	6
	Загадки Энштейна
	Беседы, занятия по решению загадок, научные игры.
	Айтбаева Г.Х
	Повышение интереса к науке; развитие аналитического мышления, углубление знаний
	Понедельник-пятница
	2

	6
	Сказочная Россия
	Занятия по рисованию, мастер-классы, выставки работ
	Валишина А.А
	Развитие художественных навыков
	Понедельник-пятница
	2

	7
	Творческая мастерская
	Мастер-классы, беседы
	Валишина Р.М
	Приобщение детей к народному творчеству
	Понедельник-пятница
	2

	8
	Спортивный час
	Игры, практическая деятельность
	Кульмаметьев Р.Ш
	Спортивные игры на свежем воздухе, предусматривающие большую двигательную активность
	Понедельник-пятница
	2








План-сетка 1 смены «Сила Единства: Путешествие по России»
08.06.2026 г. - 29.06.2026 г.
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	Дата
	Направление
	Мероприятия

	8 июня

1 день
	«Здравствуй, Россия матушка!»
	1.Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2.  Инструктаж: поведение в лагере, безопасное пребывание в лагере, режим дня, поведение в столовой, питьевой режим, по ПДД, правила поведения в лагере
3. Линейка. Поднятие флага РФ, «Здравствуй мир». Открытие лагерной смены «Сила Единства: Путешествие по России»: линейка, огоньки знакомств.
4. Ознакомление с культурным многообразием народов России. Введение в легенду «Сила Единства», выбор членов Общего Совета, определение полномочий
5. Операция «Уют» (оформление уголка отряда).
6. Минутка здоровья «Мой рост и вес».
7. Выборы	Актива	лагерной
Смены.
8. Общелагерное мероприятие «Добро пожаловать!»
9. Кружки
10. Итоги дня – «Время впечатлений».

	9 июня
2 день
	«Мы разные, но мы вместе»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Солнце, воздух и вода - наши лучшие друзья».
3. Флэш-моб «Давайте дружить».
4. Поездка в Гилевскую рощу.
5. Общелагерное мероприятие «Живой компас» (игра-путешествие по станциям «традиции и культура народов России»).
6. Мастер-класс по танцам. Изучение движений русских хороводов, лезгинки, татарского танца.
7. ГТО Старт спартакиады лагеря «Солнце, воздух, спорт, игра - наши лучшие друзья».
8. Библиотечный час по произведениям А.С.Пушкина.
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	10 июня

3 день
	«Народные игры»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Инструктаж: «Правила безопасности в воде». Минутка здоровья «Мой режим дня».
3. Линейка. «Здравствуй мир». Открытие лагерной смен
4. Подготовка к операции «Открытие». Творческая мастерская. Создание поделок, отражающих культуру одного из народов (куклы, матрешки, украшения).
5. Общелагерное мероприятие «Час весёлого настроения».
6. Кружки.
10. Игры на свежем воздухе (например, «Ручеёк», «Золотые ворота»).
11. Библиотечный час. Обсуждение традиций. Рассказ о народных праздниках (Масленица, Сабантуй, Иван Купала).
12. Итоги дня – «Время впечатлений».

	11 июня

4 день
	«Кулинарное путешествие»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Природа и безопасность».
3. Знакомство с разнообразием кухни, развитие кулинарных навыков, командный дух. Рассказ о символичном значении продуктов в разных культурах
4. Конкурс рисунков «Богатство национальной кухни (блины, вареники, плов, хачапури».
5.  Игры с мячом на свежем воздухе.
6. Общелагерное мероприятие. «Викторина «Культурное наследие». (Презентация национальных блюд. Дегустация блюд.)
7. Кружки
8. Спортивный час. (ГТО «Футбольный фестиваль».)
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	15 июня

5 день
	Россия — многонациональная страна
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Не перегревайтесь на солнце». Инструктаж: «Соблюдай гигиену, чистоту».
3. Линейка-поднятие флага РФ. «Я говорю на родном языке», знакомство с языками народов, проживающих на территории России;
4. Конкурс детского рисунка на асфальте «Я люблю тебя, Россия!». Конкурс рисунков «Пейзаж моей Родины».
5. Экскурсия по истории и культуре. Посещение музея, культурного центра, посвящённого истории народов России. (ЦТК)
6. Общелагерное мероприятие: викторина «Россия - Родина моя!»
7. Кружки
8. Библиотечный час.
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	16 июня
6 день
	 «Праздник дружбы »
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Осанка – основа красивой походки».
3.. Подготовка к общелагерному мероприятию
4. Общелагерное мероприятие Дружба народов» (Творческие выступления)
5. 
6. Поездка в Ембаевский музей.
7. Кружки.
8. Конкурсная программа «Наследники традиций»
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	17 июня

7 день
	«День здоровья»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Закаливание организма».
3. Инструктаж: «Береги здоровье смолоду».
4. Подвижные игры на воздухе «Здоровье в движении!»
5. Общелагерное мероприятие «Маршрутная игра «В гостях у доктора Айболита»
6. Психологическая игра на сплочение временного детского коллектива «Я +Мы». 
«Как быть дружными»       
7. Кружки.
8. Библиотечный час.
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	18 июня
8 день
	 «День творчества»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Безопасность при поездке в транспорте».
3. Разведывательный инструктаж: «Первая помощь при укусах насекомых».
4. Конкурс юных сказочников «Жили-были…» (Сочиняем сказки сами).
5. Общелагерное мероприятие «Квест по сказочным станциям».
6. Конкурс рисунков «Моя любимая сказка».
7. Кружки.
8. Спортивные соревнования «Космическая тропа препятствий».
9. Итоги дня – «Время впечатлений».


	19 июня

9 день
	 «Командный день»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Как сохранить зрение».
3. «Инструкции по основам безопасности жизнедеятельности: «Один дома», «Безопасность в доме».
4. Поездка в театр «Ангажемент».
5. Общелагерное мероприятие игра по станциям «Наша дружная семья».
6. Весёлый час «Нам сегодня весело!»
7. Флешмоб «Счастливая семья – это…» (создание видеоролика).
8.  Кружки.
9. Итоги дня – «Время впечатлений», спуск флага РФ.

	22 июня
10 день
	 «День памяти»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Линейка-поднятие флага РФ. Инструктаж: «Терроризм в наши дни».
3. Минутка здоровья «Витамины для улучшения памяти».
4. Просмотр и обсуждение фильмов о ВОВ.
5. Конкурс рисунков на тему «Дети Земли за мир».
6. Общелагерное мероприятие «Нас война отметила меткой особою...» (Конкурс военной песни и стихов народов России).
7. «На дворе у нас игра» – подвижные игры на свежем воздухе.
8. Кружки.
9. Итоги дня – «Время впечатлений».


	23 июня
11 день
	 «Олимпийский день»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Инструктаж «Правила поведения с незнакомыми людьми».
3. Минутка здоровья «Закаливание организма»
4. Спортивные соревнования «Веселые ста».
5. Общелагерное мероприятие: игра по станциям «Олимпийский успех».(Когда мы едины – мы не победимы)
6. Поездка в кинотеатр.
7. Кружки.
8. Космическая дискотека.
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	24 июня
12 день
	 «День подвигов»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Инструктаж: «Пожар не бывает случайным».
3. Минутка здоровья «Правильное питание».
4. Поездка в Юрибей.
5.Общелагерное мероприятие: экологическая викторина «Сохраним нашу планету живой и здоровой».
6. Кружки.
7. Итоги дня – «Время впечатлений».


	25 июня
13 день
	«Боевые искусства»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Инструктаж: «Ожоги. Первая помощь при ожогах».
3. Минутка здоровья «Перегрев на солнце».
4. Общелагерное мероприятие. Викторина «Хочу все знать!»
5. Конкурс: «Самая яркая звезда!»
6. Кружки.
7. Веселая дискотека.
8. Экскурсия в библиотеку.
9. Итоги дня – «Время впечатлений».

	26 июня
14 день

	«Покорение  вершин»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья: «Быть здоровыми хотим».
3. Инструктаж: «Правила поведения на воде, в транспорте, дороге, общественных местах».
4. Конкурс рисунков «От южных морей до полярного круга».
5. Общелагерное мероприятие «Мистер и мисс Лагерь».
6. Игры на свежем воздухе.
7.  Кружки.
8. Спортивные соревнования «Космическая тропа препятствий».
9. Итоги дня – «Время впечатлений», спуск флага РФ.

	29 июня 
15 день
	«До свидания, веселая страна»
	1. Зарядка «В здоровом теле – здоровый дух!»
2. Минутка здоровья «Мой вес и рост».
3. Линейка-поднятие флага РФ. Инструктаж: «Соблюдай гигиену, чистоту».
4. Закрытие лагерной смены «Ура лето! Ура каникулы!» Гала –концерт «Фестиваль народных песен».
5. Дискотека.
6. Веселый аквагрим.
7. Кружки. Игры на свежем воздухе.
8. Итоги дня – «Время впечатлений».
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	Дата
	Направление
	Мероприятия

	
1 день
6 июля
	Организационный блок «Добро пожаловать!»












	1. Линейка-поднятие флага РФ. Творческая встреча «Добро пожаловать! Мы вас ждали!»
2. Разведывательный инструктаж: поведение в лагере, безопасное пребывание в лагере, режим дня, поведение в столовой, питьевой режим, ПДД, правила поведения в лагере.
3. Разведывательная разминка.
4. Введение в легенду «Вместе мы – одна Россия», выбор членов Общего Совета разведки, определение полномочий
5. Операция «Уют» (оформление уголка отряда).
6. Минутка здоровья «Мой рост и вес».
7. Тренировочная эвакуация. 
8. Общелагерное мероприятие «Добро пожаловать!»
9. Кружки
10. Итоги дня – «Время впечатлений».

	2 день
7 июля
	
	1. Тематический общий сбор «Культура в пространстве»
2. Игра по станциям «По просторам Тюменской области»
3. Тимбилдинг «Дружба народов»
4. Творческое м
5. Мероприятие «Хоровод дружбы
6. Минутка здоровья «Мой режим дня».
7. Подготовка к операции «Открытие».
8. Кружки.
9. Игры на свежем воздухе.
10. Спортивный час, готовимся к ГТО.


	3 день
8 июля

	Традиции и обычаи»
	1. Торжественная линейка
2. Комбинированное мероприятие «Наследники традиций»
3. Спортивное шоу «И стар и млад – спорту рад»
4. Конкурсно-игровая программа «Традиции и обычаи»
5. Тематический огонек «Нас много, мы – едины»
6. Минутка здоровья «Солнце, воздух и вода - наши лучшие друзья».
7. 

	4 день
9 июля

	История национального костюма
	1. Тематический сбор «История национального костюма»
2. Сюжетно-ролевая игра «Швейная фабрика»
3. Флешмоб «Моя Тюменская земля»
4. Творческое мероприятие «Народный костюм – красота века»
5. Огонек спевка «Любимую песню в дорогу беру»
6. . Минутка здоровья «Мой режим дня».

	5 день
10 июля 
	Национальные праздники
	1. Тематический сбор «Национальные праздники»
2. Минутка здоровья «Природа и безопасность».
3. Игра по станциям «Праздничные гуляния»
4. Игровая программа «Праздник к нам приходит»
5. Кружок, конкурс рисунков «Дружат дети всей земли»
6. Тематический огонек «Сказки леса», спуск флага РФ.

	6 день
13 июля
	Национальная кухня
	1. Линейка-поднятие флага РФ. Тематический сбор «Национальная кухня»
2. Минутка здоровья «Не перегревайтесь на солнце».
3. Игра по станциям «Кулинарная книга»
4. Отрядное дело – акция «Подготовка к празднику»
5. Видео-КИП «Рецепт счастья»
6. Библиокафе «Кухня народов мира»
7. Общелагерный огонек «Мы дети твои, Россия!»

	7 день
14 июля
	Устное народное творчество
	1. Тематический общий сбор «Устное народное творчество»
2. Минутка здоровья «Осанка – основа красивой походки».
3. Торжественная линейка «Я люблю свой лагерь»
4. Отрядное дело «Что не в сказке сказать, ни пером описать»
5. Фольклорный час «Россыпи народной мудрости»
6. Тематический огонек «Мечтатели»

	8 день
15 июля
	Национальные игры
	1. Тематический общий сбор «Национальные игры»
2. Минутка здоровья «Закаливание организма».
3. Национальные игры «Играем всей страной»
4. Спортивное мероприятие «Играя в игры»
5. Спартакиада национальных игр
6. Конкурсно-игровая программа «Игры народов России»
7. Огонек «Конверт пожеланий»


	9 день
16 июля
	Национальные танцы и песни
	1. Тематический общий сбор «Национальные танцы и песни»
2. Минутка здоровья «Безопасность при поездке в транспорте».
3. Онлайн встреча «Мост дружбы»
4. Сюжетно-ролевая игра «Национальная мозайка»
5. Флешмоб «Танцуй и пой, моя Россия!»
6. Творческое мероприятие «Хоровод культур»
7. Вечерний огонек под гитару «О тебе пою, Отечество»

	10день
17 июля 
	Художественные ремесла и промыслы
	1. Тематический общий сбор «Художественные ремесла и промыслы»
2. Минутка здоровья «Как сохранить зрение».
3. Онлайн квиз «Диалог культур»
4. Дискуссионный  клуб «Мы все такие разные, этим и прекрасны мы»
5. Комбинированная игра «Ярмарка ремесел»
6. Видео- КИП «Этноселфи»
7. Тематический огонек «Все в твоих руках», спуск флага РФ.

	11 день
20 июля
	Многонациональная страна в лицах
	1. Линейка-поднятие флага РФ. Тематический общий сбор «Многонациональная страна в лицах»
2. Минутка здоровья «Правильное питание».
3. Интеллектуальный марафон «Великие люди великой страны»
4. КТД «Фильм, фильм, фильм»
5. Фестиваль документальных фильмов «Культурный код России»
6. Тематический огонек «Разговор с лучшим другом»

	12 день
21 июля
	Вместе мы одна Россия
	1. Тематический общий сбор «Единство России в дружбе народов»
2. Минутка здоровья «Закаливание организма»
3. Открытие фестиваля «Вместе мы одна Россия»
4. Работа тематических площадок фестиваля – фольклорных праздников
5. Конкурсно-игровая программа «Золотые ворота Сибири»
6. Тематический огонек «О добре и зле»

	13день
22 июля
	Дружная страна
	1. Общий сбор на свежем воздухе «Дружная семья»
2. Минутка здоровья «Витамины для улучшения памяти».

3. Игра по станциям «Многонациональная Россия»
4. Танцевально-развлекательная программа «Энергия движения»
5. Огонек «Дорогою добра»

	14 день
23 июля
	Время впечатлений
	1. Общий сбор на свежем воздухе «Подводим итоги»
      2.   Минутка здоровья: «Быть здоровыми хотим».
3.  Торжественная линейка
      4.   Итоги дня – «Время впечатлений».

	15 день
24 июля
	«До свидания, город Творчества!»
	1. Разведывательная разминка.
2. Минутка здоровья «Мой вес и рост».
3. Инструктаж: «Соблюдай гигиену, чистоту».
4. Закрытие лагерной смены «Прощай, лагерь, прощай!» Гала –концерт «Обзор космических путешествий».
5. Пенная вечеринка.
6. Веселый аквагрим.
7. Кружки. Игры на свежем воздухе.
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